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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลเก่างิ้ว 

อำเภอพล   จังหวัดขอนแก่น 

            

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 38,500,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง         รวม 12,813,400 บาท 

    งบกลาง        รวม 12,813,400 บาท 

        งบกลาง       รวม 12,813,400 บาท 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จำนวน  80,000 บาท 

     - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5  

     ของค่าจ้างพนักงานจ้าง  

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไข 

     เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

     ที ่มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 

 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ      จำนวน       8,736,000 บาท 

              - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ 

    ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ที่ได้ 

     ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว  

     โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพ รายเดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ  

     โดยผูสู้งอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาท  

     อายุ 70-79  ปี จะได้รับ 700 บาท  

     อายุ 80-89  ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไป  

     จะได้รับ 1,000 บาท เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิมเติมที่ 

     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามข้อ 18(2)  

     แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 

     เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  

     ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน       
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เบี้ยยังชีพความพิการ      จำนวน       2,966,400 บาท 

               - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิตาม 

               หลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียน 

              เพ่ือรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว 

              โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปี ขึ้นไปได้รับเบี้ยความพิการคน 

              ละ 800 บาทต่อเดือน(ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 

              25พฤศจิกายน2557) และคนพิการ ที่มีอายุต่ำกว่า 18 ปี  

             คนละ 1,000 บาทต่อเดือน 

             (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563) เว้นแต่ใน 

             ส่วนของเงินเพ่ิมเติมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการ 

             ตามข้อ 18(2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 

             จ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้อง 

             ถิ่น พ.ศ.2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน 

             -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ 

             จ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

             พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

    

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์      จำนวน         126,000 บาท 

               -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ 

              ผู้ป่วยเอดส์ ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว  

              และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง  

              ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้  

              โดยผู้ปว่ยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน  

              -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน 

              สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

              พ.ศ.2548 
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เงินสำรองจ่าย       จำนวน         200,000 บาท 

              - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน  

              หรือกรณ ี การป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า 

              จะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหา 

              ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม เช่น การป้องกันและ 

              แก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง  

              ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่าและหมอกควัน (P.M 2.5) ฯลฯ  

             -เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

              พ.ศ. 2550 

             -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบ 

             ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

            -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ 

             ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน 

             ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

    

     รายจ่ายตามข้อผูกพัน           

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน     จำนวน            5,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความคุ้มครอง 

     พนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความตาย  

     หรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้แก่องค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้ง 

     ต่อปี คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง 

     โดยประมาณทั้งปี(เดือนมกราคม – ธันวาคม) 

     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537และแก้ไข 

     เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

         -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0808.2/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562 
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน         430,000 บาท

      -ประมาณการรายรับทุกประเภทตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 

     งบประมาณรายจ่ายประจำปี ยกเว้น ประเภทพันธบัตร เงินกู ้ 

     เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวมคำนวณ 

     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน 

         ท้องถิ่น พ.ศ.2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 8)  

     พ.ศ. 2556 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ 

     บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     ถึง(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2563 

     -เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับ 

     ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จ 

     บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 

     สว่นท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 22  

     ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 

     

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน     จำนวน         150,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนองค์การบริหาร 

     สว่นตำบลเก่าง้ิว  เป็นการสร้างหลักประกันความมั่นคงของ 

     ชุมชนฐานรากและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ 

     พัฒนาสู่คุณภาพชีวิตที่ดีด้วยหลักการประชาชนออมหนึ่งส่วน  

     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ หนึ่งส่วน และรัฐบาลหนึ่ง 

     สว่น 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบ 

          ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน  

     พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2)พ.ศ.2563 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท0808.2/ว4295  

     ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว560  

     ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2561 
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ   จำนวน         100,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน 

     ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพ 

     แห่งชาติ  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง 

     งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน 

     พ.ศ. 2561 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

     -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง 

     ชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน 

     ท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน 

     สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 และที่ 

     แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 

 

     เงินช่วยพิเศษ          

 เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน    จำนวน           20,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่ข้าราชการองค์การ 

     บริหารสว่นจังหวัดพนักงานเทศบาล หรือพนักงานส่วน 

     ตำบล(แล้วแต่กรณี) ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

     ซึ่งถึงแก่ความตาย หรือผู้รับบำนาญขององค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด 

     ให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ. 2559 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป             รวม     7,091,840 บาท 

งบบุคลากร             รวม     4,510,680 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)           รวม     1,793,520 บาท

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 514,080 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์การ 

     บริหารสว่นตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 20,400 บาทต่อเดือน  

     จำนวน 12 เดือน   เป็นเงิน 244,800 บาท และรองนายก 

     องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน อัตราคนละ11,220บาท 

     ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน 269,280 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 

     นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน 

     ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา 

     องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

     เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ 

     สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 

     (สำนักปลัด) 

 

 ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก   จำนวน           42,120 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน 

     ตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 1,750 บาทต่อเดือน จำนวน  

     12 เดือน   เป็นเงิน 21,000 บาท และรองนายกองค์การ 

     บริหารสว่นตำบล จำนวน 2 คน อัตราคนละ880บาทต่อ 

     เดือน จำนวน 12 เดือน   เป็นเงิน 21,120 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 

     นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน 

     ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา 

     องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

     เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ 

     สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 

     (สำนักปลัด) 
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 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก     จำนวน           42,120 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน 

          ตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 1,750 บาทต่อเดือน จำนวน  

     12 เดือน  เป็นเงิน 21,000 บาท และรองนายกองค์การ 

     บริหารสว่นตำบล จำนวน 2 คน อัตราคนละ880บาทต่อเดือน 

     จำนวน 12 เดือน   เป็นเงิน 21,120 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 

     นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน 

     ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา 

     องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  

     เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ 

     สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 

         (สำนักปลัด) 

 

 ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก 

องค์การบริหารส่วนตำบล      จำนวน           86,400 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ 

     บริหารสว่นตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 7,200 บาทต่อเดือน  

     จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน 86,400 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 

     นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน 

     ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา 

     องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

     เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภา 

     องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 

     (สำนักปลัด) 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ 

สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     จำนวน       1,108,800 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภา 

     องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน อัตรา 11,220 บาท 

     ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน   เป็นเงิน 134,640 บาท  

     -รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน 

     อัตรา 9,180 บาทต่อเดือน  จำนวน 12 เดือน  

     เป็นเงิน 110,160 บาท 

     -สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 9 คน  

     อัตราคนละ 7,200 บาทต่อเดือน  จำนวน 12 เดือน    

     เป็นเงิน 777,600 บาท  

     -เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน 

     อัตรา 7,200 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน    

     เป็นเงิน 86,400 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 

     นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน 

     ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา 

    องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

     เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภา 

     องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 

     (สำนักปลัด) 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม    2,717,160  บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน           2,283,960  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบล 

     เก่าง้ิว จำนวน 5 อัตรา ดังนี้ 

     1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว 

       (นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง) จำนวน 1 อัตรา 

     2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว  

              (นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น) จำนวน 1 อัตรา 

     3) หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว  

          (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) จำนวน 1 อัตรา    

     4) นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  จำนวน 1 อัตรา 

     5) นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  จำนวน 1 อัตรา 

     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

     สว่นท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

           (สำนักปลัด) 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน           30,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว  เงินค่าตอบแทน 

     รายเดือน ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น ระดับสูงและระดับ 

     กลาง ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับสูงและระดับ 

     กลาง และประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ และระดับชำนาญ 

     การพิเศษ เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้ 

     เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

     อาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2)  

     พ.ศ. 2564 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 

     - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป 

     เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้รับเงินเพิ่ม 

     สำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ตำแหน่ง นิติกร(พ.ต.ก.) 

     - เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

     (สำนักปลัด) 

 

 เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน             252,000  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ปลัด/รองปลัดประเภทบริหาร 

     ท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลางและระดับต้น หัวหน้าส่วนราชการ  

     ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลาง และ 

     ระดับต้น จำนวน 3  อัตรา 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 

     (สำนักปลัด) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน          127,200  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 

     1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง พนักงานขับรถ  

           จำนวน 1 อัตรา  

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วน 

     ที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

     (สำนักปลัด) 

 

 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน           24,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ให้แก ่พนักงานจ้าง 

        ตามภารกิจ จำนวน  1  อัตรา    

     -เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

         -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     (สำนักปลัด) 

 

 

งบดำเนินงาน         รวม    2,448,460  บาท 
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ค่าตอบแทน               รวม     489,200 บาท 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น       จำนวน         300,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วน 

     ท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจำปี)ให้แก่ข้าราชการ/ 

     พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  

     ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม 

     กฎหมาย ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

     ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 

     ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ 

     ในการเลือกตั้ง ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด 

     เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 

     ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 

     ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจำปี) 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบ 

     หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0406.5/ว 85 

     ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 (บุคคลหรือคณะกรรมการ) 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท  

     0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือ 

     กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0406.4/ว 38 ลงวันที่ 28  

     เมษายน 2558  (คณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิด 

     ทางละเมิด)  

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่มท  

     0809.1/ว 381 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2546 (คณะกรรมการ 

     สอบสวนวินัย) 

     - เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้ 

     ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

     ท้ายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา 

     ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562(ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ใน 

     การเลือกตั้ง) 

     (สำนักปลัด) 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน 

     นอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับ 

     อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 

     ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

     (สำนักปลัด) 

 

 ค่าเช่าบ้าน       จำนวน         139,200 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 

       ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 

        ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  

        (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  

        ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

     (สำนักปลัด) 

 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน           40,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/ 

       พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ  

        ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน 

     สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

         (สำนักปลัด) 
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ค่าใช้สอย             รวม          1,280,260 บาท 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

 ค่าจ้างเหมาบริการ      จำนวน             638,000  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เป็นค่าจ้าง 

     เหมาบริการเพ่ือช่วยเหลืองานราชการ ตามภารกิจอำนาจ 

     หน้าที่ในการช่วยเหลือและบริการประชาชน ขององค์การ 

     บริหารสว่นตำบลเก่าง้ิว  ดังนี้ 

     -จ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัย จำนวน 1 อัตรา  

     -จ้างเหมาบริการคนสวน                   จำนวน 1 อัตรา  

     -จ้างเหมาบริการแม่บ้าน                   จำนวน 1 อัตรา  

     -จ้างเหมาบริการพนักงาน                 จำนวน 2 อัตรา 

       บันทึกข้อมูล                                             

     -จ้างเหมาบริการนักการภารโรง          จำนวน 1 อัตรา  

     -จ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์การ 

       บริหารสว่นตำบล รวมทั้งที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง  

     -ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน 

       ตำบลเก่างิ้ว     

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

        ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

         พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 

      การจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อง 

       ถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

        (สำนักปลัด) 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    จำนวน           30,000 บาท

      1. ค่าเลี้ยงรับรอง บุคคลหรือคณะบุคคล เพ่ือจ่ายเป็นค่า 

     อาหาร อาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ของที่ระลึก 

     แก่ผู้มาตรวจงาน นิเทศงาน ศึกษาดูงาน ร่วมทั้งแขกผู้มา 

     เยี่ยมเยือน อบต. รวมทั้งที่เก่ียวข้องและจำเป็น  

     ตั้งไว้  10,000  บาท 

     2. ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น ประชุมคณะ 

     กรรมการ/คณะอนุกรรมการที่แต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตาม 

     ระเบียบหรือหนังสือสั่งการตามคำสั่งของ อบต.ตามระเบียบ 

     กฎหมาย เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม ในการประชุม  

     รวมทั้งที่เก่ียวข้องและจำเป็น  ตั้งไว้  20,000 บาท  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 

     ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

     (สำนักปลัด) 

 

     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 

     รายจ่ายอื่น ๆ          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทาง 

ไปราชการต่างประเทศชั่วคราว     จำนวน           50,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช 

     อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 

     เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียม 

     ในการใช้สนามบิน 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 

     เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข 

     เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1797  

        ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 

     (สำนักปลัด) 
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง      จำนวน           30,000 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิก 

     สภาท้องถิ่น กรณีการจัดการเลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่าง เช่น  

     ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม 

     ที่เก่ียวกับ การเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัดสถานที่  

     ค่าไฟฟ้าและ ค่าทำความสะอาดหน่วยเลือกตั้ง ฯลฯ 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 

       0818.2/ว4049  ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  

     0808.2/ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่80  

     ลำดับที่ 1 

     (สำนักปลัด) 

 

 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จำนวน           60,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ 

     ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึก 

     อบรม สำหรับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรม 

     ที่หน่วยงานอื่นซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 

     การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  

     พ.ศ.2557 

     (สำนักปลัด) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 
 

 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรวินัย และการรักษาวินัย  จำนวน         117,260 บาท 

กฎหมาย และระเบียบที่พึงรู้ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ  

สำหรับเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

     หลักสูตรวินัย และการรักษาวินัย กฎหมาย และระเบียบที่พึงรู้ 

     ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ สำหรับเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น รายละเอียด 

     ดังนี ้

     -ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ขนาด 1.00 x 3.00 เมตร  

     เป็นเงิน 360 บาท 

     -ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม จำนวน 12 ชั่วโมงๆละ600บาท  

     เป็นเงิน 14,400 บาท  

     -ค่าอาหารผู้เข้าร่วมโครงการฯ และวิทยากร(จัดครบทุกม้ือ)  

     จำนวน 2 วันๆละ350 บาท (350 x 2 x 45)  

     เป็นเงิน 31,500 บาท 

     -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มผู้เข้าร่วมโครงการฯ 45 คน  

     และวิทยากร  จำนวน 4 มื้อๆละ 50 บาท (50 x 4 x 45)   

     เป็นเงิน 9,000 บาท           

     -ค่าเช่าที่พัก 1 คืน จำนวน 16 ห้องๆ พักคู่ห้องละ1,500 บาท  

     (1,500 x 24 x 1) เป็นเงิน 36,000 บาท 

     -ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศจำนวน 1 คัน รวม 2 วันๆ 

     ละ 13,000 บาท (13,000 x 2)  เป็นเงิน 26,000 บาท       

               (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 

     ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

     พ.ศ. 2557 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่92  

     ลำดับที่ 5 

       (สำนักปลัด) 
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โครงการฝึกอบรมสัมมนาเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม  จำนวน           15,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการฝึกอบรมสัมมนาเสริม 

     สร้างคุณธรรมจริยธรรม   รายละเอียดดังนี้ 

     กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และการ 

     ถวายความจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

     -ค่าจัดทำป้าย ขนาด 1x3  เป็นเงิน 360 บาท 

     -ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานที่ในการจัดกิจกรรม ติดตั้งเวที  

     เครื่องเสียง โต๊ะหมู่บูชา ป้ายไวนิล  เป็นเงิน 5,000 บาท 

     -ค่าอาหารและเครื่องดื่มสำหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 45 คน  

     (45x150) เป็นเงิน 6,750 บาท 

     กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมจิตอาสา และการบำเพ็ญประโยชน์นอก 

     สถานที ่ส่งเสริมให้รู้จักรัก สามัคคี เสียสละ ช่วยเหลือแบ่งปัน 

     และเห็นคุณค่าของการเสริมสร้างสังคมแห่งความดีมีคุณธรรม 

     -ค่าจัดทำป้ายโครงการ ขนาด (1x2)  เป็นเงิน 240 บาท 

     กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมทำบุญถวายเครื่องไทยธรรม และบำเพ็ญ 

     ประโยชน์ ณ วัดต่างๆ 

     -ค่าจัดทำป้ายโครงการ ขนาด (1x2) เป็นเงิน 240 บาท 

     -ค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในกิจกรรม เป็นเงิน 2,410 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 

     ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 

     กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่86  

     ลำดับที่1  

         (สำนักปลัด)      
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพ จำนวน         240,000 บาท 

ในองค์กรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน” 

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

     ในหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพในองค์กร      

     เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน” รายละเอียดดังนี้ 

     -ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ขนาด 1.00 x 3.00 เมตร  

       เป็นเงิน 360 บาท 

     -ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม จำนวน 12 ชั่วโมงๆละ 600 บาท  

        จำนวน 2 กลุ่ม (4คน) เป็นเงิน 28,800 บาท  

     -ค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ๔๔ คน และวิทยากร  

     ๔ คน รวม ๔๘ คน(จัดครบทุกม้ือ)จำนวน ๓ วันๆละ ๗๐๐บาท  

     (6๐๐x ๓  x ๔๘ ) เป็นเงนิ 86,400 บาท 

     -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ๔๔ คน  

     และวิทยากร ๔ คน รวม ๔๘ คน จำนวน ๔ มื้อๆละ ๕๐ บาท  

     (๕๐ x ๔  x ๔๘ ) เป็นเงิน 9,600 บาท 

     -ค่าเช่าที่พัก 2 คืน จำนวน 25 ห้องๆ พักคู่ห้องละ1,500บาท  

     (1,200 x 25 x 2) เป็นเงิน 60,000 บาท 

     -ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศจำนวน 1 คัน รวม 3 วันๆ 

     ละ 15,000 บาท (15,000 x 3)  เป็นเงิน 45,000 บาท       

     -ค่าห้องประชุม ๓ วัน ๆละ 2,500 บาท (2,500x๓วัน)  

     เป็นเงิน 7,500 บาท 

     -ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นในโครงการ เช่นค่าวัสดุ อุปกรณ ์ 

      ที่ใช้ในการอบรม/กิจกรรมฯลฯ เป็นเงิน 2,340 บาท      

                (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 

     การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2557 

     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่91  

     ลำดับที่ 3 

     (สำนักปลัด) 
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ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน         100,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถ 

     ใช้งานได้ตามปกต ิ  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

        จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

     ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

          (สำนักปลัด ) 

 

ค่าวัสดุ              รวม       442,000  บาท

 วัสดุสำนักงาน       จำนวน           67,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ค่าเครื่องเขียน แบบ      

     พิมพ์ กระดาษ ปากกา ดินสอ คลิป แฟ้ม น้ำดื่มสำหรับ 

     บริการประชาชนในสำนักงาน หรือวัสดุเครื่องใช้สำนักงาน 

     ที่เก่ียวข้องและจำเป็นอื่นๆ ตั้งไว้ 63,000 บาท  

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวารสารท้องถิ่น ระเบียบกฎหมาย 

     คู่มือการปฏิบัติราชการ หนังสือกฎหมายต่างๆรวมทั้งหนังสือ  

     วารสารอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องและจำเป็น     ตั้งไว้ 4,000 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

       0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด)        
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ      จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น เช่น  ไมโครโฟน  

     ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง 

     สัญญาณ ฟิวส์ เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า 

     เข็มขัดรัดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หรือวัสดุไฟฟ้า 

     และวิทยุที่เก่ียวข้องและจำเป็น 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด) 

 

 วัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ  

     กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง  

     กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ ไม้กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ 

     หรือวัสดุงานบ้านงานครัวที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

       (สำนักปลัด) 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง     จำนวน           60,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่มีลักษณะโดย 

           สภาพ   ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน 

     นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน 

     สั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ 

     และอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น  

     ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เช่น  

     ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน  

     คิมล็อค ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น  

     เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก  

     ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ หรือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

     ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด) 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จำนวน         200,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดย 

     สภาพ ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 

     สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 

     ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ 

     อะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  

     ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  แก๊สหุงต้ม  

     น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน    

     น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์  

     น้ำมันหล่อลื่น หรือวัสดุเชือ้เพลิงและหล่อลื่น ที่จำเป็นและ 

     เกี่ยวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด) 

 

 วัสดุการเกษตร       จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น  เคียว สปริงเกอร์ 

     จอบหมุน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว  

     อวน กระชัง   มีดตัดต้นไม ้ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรู 

     พืชและสัตว์ อาหารสัตว์   พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำ  

     หัวกะโหลกดูดน้ำ  หรือวัสดุการเกษตรที่จำเป็นและ 

     เกี่ยวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด) 

 

 



24 
 

 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่      จำนวน           15,000 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง  

     ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน  สี    

     เมมโมรี่การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร์,วีดีโอเทป, 

     แผ่นซีดี)ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

     หรือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด) 

 

 วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน           40,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้น 

     เปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระ 

     พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติด 

     ต้ัง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึก 

     ข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่อง 

     พิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือ 

     แป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ หรือวัสดุคอมพิวเตอร์ 

     ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 

           จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอล 

        เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 

     (สำนักปลัด ) 
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 ค่าสาธารณูปโภค           รวม            237,000 บาท

 ค่าไฟฟ้า        จำนวน              150,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ของสำนักงาน/ที่ทำการองค์การบริหาร 

     สว่นตำบลเก่าง้ิว 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  

        ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

        0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด) 

 

 

 ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล     จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล ของสำนักงาน/ที่ทำการ  

       องค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

       ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

       พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

       0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

         (สำนักปลัด) 
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 ค่าบริการโทรศัพท์      จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พ้ืนฐาน ของสำนักงาน/ที่ทำการ  

       องค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว และหรือ ค่าบริการโทรศัพท์  

       เคลื่อนที ่ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1551  

       ลงวันที่ 26 พฤษภาคม 2553 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 

       ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

       0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

        (สำนักปลัด) 

 

 

 ค่าบริการไปรษณีย์      จำนวน             5,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

     ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

       0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

        (สำนักปลัด) 
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 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร และโทรคมนาคม ค่าบริการ  

       อินเตอร์เน็ต ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

       ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

       พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 

       ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

       0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

        (สำนักปลัด) 
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ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง   จำนวน           32,000 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ ค่าธรรมเนียมที่เก่ียว 

       ข้อง ระบบ CLOUD,HOSTING จำนวน 8,500 บาท  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 

       ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้อง 

       ถิ่น พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

     ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     - ค่าติดตั้งและพัฒนาระบบเว็ปไซต์อบต. จำนวน 16,500 บาท    

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้งและพัฒนาระบบเว็ปไซด์อบตเก่าง้ิว  

       รายละเอียดดังนี้ 

     -ระบบเว็ปไซต์อบต. เป็น Org System 3.0 (เขียนใหม่ทั้ง 

       ระบบ โดยใช้ข้อมูลเดิม)      

       -Base System พัฒนาระบบด้วย Codelgniter Core  

        System รองรับสมาร์ทโฟน 

      -พัฒนาระบบหน้าเว็ปตามมาตรฐาน ITA ของปปช.จำนวน  

       43 หัวข้อ 

         1.พัฒนาระบบด้วย Codelgniter Core System 

         2. ปรับฟังก์ชั่นการทำงานเดิมให้เป็นระบบของ Codelgniter  

         3. เพ่ิมระบบลงนามถวายพระพร 

         4. เพ่ิมระบบป้องกันการ Hack จาก  Hackker 

         5. พัฒนาระบบ Back Office ด้วย  Codelgniter ให้ใช้งาน  

                ง่ายมากยิ่งขึ้น 

         6. เพ่ิมระบบร้องเรียนการทุจริต 

         7.เพ่ิมระบบประเมินความพึงพอใจการให้บริการ 

         8. เพ่ิมระบบ E-Service สำหรับให้บริการประชาชน 

          8.1 ระบบดาวน์โหลดแบบฟอร์มต่างๆ 

          8.2 ระบบแบบฟอร์มขอใช้บริการออนไลน์ 

          8.3 ระบบคู่มือประชาชน 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย  

       ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562     
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     -ค่าบริการพื้นที่เก็บข้อมูลระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์      

        จำนวน 7,000 บาท 

        -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการพ้ืนที่เก็บข้อมูลระบบสารบรรณ  

         อิเล็กทรอนิกส์ ค่าบริการเหมาจ่ายรายปี มีพ้ืนที่เก็บข้อ 

         มูลงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 100 GB/ปี    

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     พ.ศ. 2562 

        (สำนักปลัด) 
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งบลงทุน         รวม   122,700 บาท 

ค่าครุภัณฑ ์         รวม   122,700 บาท

ครุภัณฑ์สำนักงาน          

 เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน     จำนวน           16,800 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  แบบติดผนัง  

จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ (เกณฑ์ราคากลางและ 

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์สำนักงาน ประจำปี พ.ศ.2564)   

ดังนี้ 

       -ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดไม่ต่ำกว่า 12,000 บีทียู 

       -ราคากำหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 

       -เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการทำความเย็น 

     ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน 

     ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 

        -ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบสำเร็จรูป 

     ทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจาก 

      โรงงานเดียวกัน 

            -มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเชอร์ 

            -การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจาก ข้อ3)  

     นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้วเพ่ือเป็นการประหยัด 

     พลังงานควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสิทธิ 

     ภาพพลังงานตามฤดูกาล(SEER) สูงกว่า 

            -การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ประกอบด้วย 

     อุปกรณ ์ดังนี้ สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว  

     4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 

     -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์ 

     สำนักงาน ประจำปี พ.ศ. 2564 

     (สำนักปลัด) 
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โต๊ะทำงานผู้บริหาร      จำนวน           21,900 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานผู้บริหาร พร้อมตู้ไซด์บอร์ดข้าง 

     พร้อมลิ้นชักเก็บของ เป็นวัสดุไม้ขนาดกว้าง 160 cm.ลึก 80 cm.  

     สูง 77 cm.พร้อมปิดด้วยหน้ากระจก จำนวน 1 โต๊ะ  

     ราคาตัวละ 21,900 บาท   

     -เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 

     ครุภัณฑ ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาท่ีได้จากการสืบ 

     ราคาจากท้องตลาด หรือราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด  

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

 

      

โต๊ะรับแขก       จำนวน           12,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะรับแขก จำนวน 1 ชุด ราคาชุดละ  

     12,000 บาท  เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชี 

     ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาท่ีได้ 

     จากการสืบราคาจากท้องตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซื้ออย่าง 

     ประหยัด  

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ         

      ชุดไมล์ประชุมและเครื่องควบคุมเสียง    จำนวน           50,000 บาท

       -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดไมล์ประชุมและเครื่องควบคุม ห้อง 

ประชุมสภาอบต.เก่างิ้ว ไมล์ประธาน จำนวน 1 ตัว และไมล์ 

ลูก จำนวน 6 ตัว พร้อมเครื่องควบคุมเสียง จำนวน 1 ชุด   

ราคา 45,000บาท   

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดไมล์ลอย ไมล์ลอย 2 ตัว พร้อมสัญญาณ 

ส่ง จำนวน 1 ชุด ราคาชุดละ 5,000 บาท 

-เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 

ครุภัณฑ ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาที่ได้จากการสืบ 

ราคาจากท้องตลาด หรือราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด  

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(สำนักปลัด)  

 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

      1. เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สำหรับประมวลผล  จำนวน           22,000 บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับ 

ประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 22,000 บาท  

รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวง 

ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ  ณ  

วันที่ 30 ธันวาคม 2564 คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 

-มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก 

(4 core)และ 8 แกนเสมือน(8 Thread) และมีเทคโนโลยี 

เพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ 

ประมวลผลสูง(Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี 

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz  

จำนวน 1 หน่วย 

-หน่วยประมวลผลกลาง(CPU) มีหน่วยความจำแบบ  

Cache Memoryรวมในระดับ(level)เดียวกันขนาด 

ไม่น้อยกว่า 8 MB 

-มีหน่วยความจำหลัก(RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ามีขนาด 

ไม่น้อยกว่า 8 GB 
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-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด(SATA) หรือดีกว่าขนาดความจุไม่น้อย

กว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย 

กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 

-มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366x768 Pixel  

และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 

-มีช่องเชื่อมต่อ(Interface) แบบ SUB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อย 

กว่า  3 ช่อง 

-มีช่องเชื่อมต่อ(HDMI) หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface)  

แบบ 10/100/ 1000 Base–T หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน 

(Internal)หรือภายนอก(External)จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

-สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE802.11ac)  

และBluetooth 

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัด 

หาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อ 

เศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ 30 ธันวาคม 2564 

(สำนักปลัด) 

 

            

     

งบเงินอุดหนุน         รวม 10,000 บาท 

     เงินอุดหนุน         รวม 10,000 บาท 

     เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

 โครงการสนับสนุนงบประมาณตามแผนการดำเนินงานรัฐพิธี  จำนวน           10,000 บาท 
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     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอพล ตาม 

     โครงการขอรับสนับสนุนงบประมาณตามแผนการดำเนินงานรัฐ 

     พิธี  อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น ในการจัดงานรัฐพิธีทุกงาน และ 

     งานตามท่ีรัฐบาลกำหนด ได้แก่ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจัดทำพวง 

     มาลา ค่าจัดซื้อเครื่องบวงสรวง ค่าถวายปิ่นโต ค่าเครื่องไทยธรรม 

     ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวและจำเป็น 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้ 

     จ่ายในการจัดงาน การจัดการกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 

     และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 

     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     ลำดับที่  1    หน้าที่  90  

     (สำนักปลัด) 

 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ       รวม 622,520  บาท 

งบบุคลากร         รวม 557,520  บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม 557,520  บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน            362,640  บาท 

     - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก ่

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบล 

     เก่าง้ิว  ดังนี ้

       1) นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  จำนวน 1 อัตรา  

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

     ท้องถิ่น     พ.ศ. 2542 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

     (งานแผนและงบประมาณ) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน             194,880  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 

       1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ 

          นโยบายและแผน   จำนวน  1  อัตรา  

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนที่สุด 

       ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

     (งานแผนและงบประมาณ) 

 

งบดำเนินงาน         รวม    65,000 บาท   

ค่าตอบแทน         รวม    45,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น       จำนวน           40,000 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วนท้อง 

     ถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน 

     สว่นท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงิน 

     ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 

     ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 

     ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจำปี) 

     (งานแผนและงบประมาณ) 

 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน             5,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ  

     ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ  

     กำหนด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน 

     สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

     (งานแผนและงบประมาณ) 
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ค่าใช้สอย         รวม 20,000  บาท 

     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

     งบรายจ่ายอื่น ๆ          

โครงการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในการจัดทำแผนพัฒนา  จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความรู้แก่ผู้นำชุมชน คณะ 

     กรรมการหมู่บ้านในการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในการจัดทำ 

     แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนชุมชน แผนหมู่บ้าน ค่าจ้างจัดเก็บ 

     ข้อมูลพื้นฐาน ค่าวัสดุอุปกรณ ์เครื่องเขียนแบบพิมพ์ กระดาษ 

     ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ 

     เครื่องดื่ม และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องและจำเป็น   

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 

     การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

     พ.ศ. 2557 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่91  

     ลำดับที่ 2 

     (งานแผนและงบประมาณ) 
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งานบริหารงานคลัง        รวม 3,477,020 บาท 

     งบบุคลากร         รวม 2,835,520 บาท

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม 2,835,520 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน           2,286,960  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก ่

     ข้าราชการ/ พนักงานส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว  จำนวน 5 อัตรา ดังนี้ 

        1) ผู้อำนวยการกองคลัง                    จำนวน 1 อัตรา 

           (นักบริหารงานคลังระดับต้น)                   

        2) นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ   จำนวน 1 อัตรา 

        3) นักวิชาการจัดเก็บรายได้ชำนาญการ   จำนวน 1 อัตรา    

       4) นักวิชาการพัสดุชำนาญการ             จำนวน 1 อัตรา 

        5) เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี           จำนวน 1 อัตรา 

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

     ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

           (กองคลัง) 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทน 

     รายเดือน ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

     และประเภทตำแหน่งวิชาการระดับชำนาญการพิเศษ  

     เงินตอบแทนพิเศษรายเดือน ฯลฯ  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด 

     ให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที2่)  

     พ.ศ. 2564 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

     ที ่มท 0809.3/ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

     (กองคลัง) 

 

 

 

 

 เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน           42,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าส่วนราชการตำแหน่ง 

     ประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น  จำนวน 1 อัตรา 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 

     (กองคลัง) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน          447,360  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 

       1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยพนักงานการเงิน 

          และบัญชี    จำนวน 1 อัตรา  

       2) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน 

          จัดเก็บรายได ้ จำนวน 1 อัตรา 

       3) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ 

           พัสดุ    จำนวน 1 อัตรา        

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. 

       ที ่มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ด่วนที่สุด ที่มท 0809.5/ว81 ลงวันที่10กรกฎาคม 2557 

     (กองคลัง)           

 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน           49,200 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  ให้แก่  

       พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  3  อัตรา  

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

     ที ่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

                (กองคลัง) 
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งบดำเนินงาน         รวม 615,000  บาท 

ค่าตอบแทน         รวม 345,000  บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น        จำนวน            200,000  บาท

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น 

เป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน 

ท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงิน 

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 

ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจำปี) 

(กองคลัง) 

 

     ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน           10,000 บาท

 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก 

เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติ 

จากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 

เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปก 

ครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

(กองคลัง) 

 

     ค่าเช่าบ้าน        จำนวน        120,000  บาท

 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 

ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 

ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679  

ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

(กองคลัง) 
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     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร               

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน           15,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญ 

     ปกต ิที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

          -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 

     เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2563 

     (กองคลัง) 

 

 

ค่าใช้สอย         รวม   150,000  บาท 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

     งบรายจ่ายอื่น ๆ          

 1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ   

การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว    จำนวน           50,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช 

     อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่ว 

     คราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 

     ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 

     เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไข 

     เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1797 

     ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 

     (กองคลัง) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จำนวน           50,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ 

     ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึก 

     อบรม สำหรับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรม 

     ที่หน่วยงานอื่นซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 

     การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  

     พ.ศ.2557 

     (กองคลัง) 

 

 

 โครงการจัดทำข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน อบต.เก่าง้ิว จำนวน           30,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการจัดทำข้อมูลแผนที่ 

     ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน อบต.เก่าง้ิว รายละเอียด ดังนี้ 

     1.ค่าจ้างเหมาปรับปรุงแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน   

        จำนวน  20,000  บาท 

     2.ค่าจ้างเหมาคนงานสำรวจข้อมูลภาคสนาม 2 คน   

        จำนวน 10,000  บาท 

       -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 72 

       ลำดับที่ 1   

     (กองคลัง) 
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ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน           20,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถ 

     ใช้งานได้ตามปกต ิ  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

        ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

        0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

          (กองคลัง ) 

 

 

 

ค่าวัสดุ          รวม    85,000  บาท 

     วัสดุสำนักงาน       จำนวน           50,000 บาท

 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ค่าเครื่องเขียน  

แบบพิมพ์ กระดาษ ปากกา ดินสอ คลิป แฟ้ม น้ำดื่มสำหรับ 

บริการประชาชนในสำนักงาน หรือวัสดุเครื่องใช้สำนักงาน 

ที่เก่ียวข้องและจำเป็นอื่นๆ  

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2562 

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองคลัง) 
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 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่      จำนวน             5,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง 

     ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน  สี   

     เมมโมรี่การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร์,วีดีโอเทป, 

     แผ่นซีดี) ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน  

     หรือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองคลัง) 

 

 วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน           30,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 

     ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป  

     หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก ่วัสดุคงทน วัสด ุ

     สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระ 

     พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  

     เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  

     เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์ 

     คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  

     เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ หรือวัสดุคอมพิวเตอร์ที่จำเป็น 

     และเก่ียวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา 

     อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ 

     เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 

     (กองคลัง ) 
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 ค่าสาธารณูปโภค       รวม    35,000  บาท

 ค่าบริการไปรษณีย์      จำนวน             5,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0808.2/ว3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองคลัง) 

 

 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จำนวน           30,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ค่าบริการ 

     อินเตอร์เน็ต ณ สำนักงาน/ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล 

     เก่าง้ิว 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 

     ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองคลัง) 
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งบลงทุน         รวม    26,500  บาท 

     ค่าครุภัณฑ์         รวม    26,500 บาท 

     ครุภัณฑ์สำนักงาน          

 เก้าอ้ีสำนักงาน       จำนวน             3,700 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน มีโช๊คปรับระดับ เบาะหุ้ม 

     หนัง มีพนักพิงมีที่ท้าวแขน 2 ข้าง มีล้อเลื่อน จำนวน 1 ตัวๆ 

     ละ 3,700 บาท เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชี 

     ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคา 

     ที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซื้อ 

     อย่างประหยัด  

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองคลัง) 

 

  

 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร      จำนวน           13,800 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บานเปิด  

     สูง 6 ฟุต กว้าง 3 ฟุต มีมือจับชนิดบิด มีแผ่นชั้นปรับระดับ 

     3ชิ้น คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก)  

     จำนวน 2 ตู้ๆละ 6,900 บาท เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มี 

     กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณ 

     รายจ่ายตามราคาท่ีได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาด หรือ 

     ราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด  

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองคลัง) 
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โต๊ะทำงานเหล็ก       จำนวน             9,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็ก พร้อมกระจก  

     ขนาด 5 ฟุต ความกว้างไม่ต่ำกว่า 77 เซนติเมตร  

     สูงไม่ต่ำกว่า 75 เซนติเมตร จำนวน1ชุดๆละ9,000บาท 

     -เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 

     ครุภัณฑ ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาท่ีได้มาจากการ 

     สืบราคาจากท้องตลาด หรือราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด  

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

     (กองคลัง) 

 

 

 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน     รวม   484,400  บาท 

     งบบุคลากร         รวม   389,400  บาท

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   389,400  บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน          389,400  บาท

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นองค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 

     1) นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ  จำนวน 1 อัตรา 

     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

     ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

           (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
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งบดำเนินงาน         รวม     95,000 บาท 

     ค่าตอบแทน         รวม 95,000 บาท 

     ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น        จำนวน           30,000 บาท

 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วน 

ท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก ่ ข้าราชการ/ 

พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงิน 

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 

ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจำปี) 

(หน่วยตรวจสอบภายใน) 

 

 

     ค่าเช่าบ้าน        จำนวน           60,000 บาท

   

 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้อง 

ถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 

ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679   

ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
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     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน             5,000 บาท

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก ่ข้าราชการ 

     /พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ  

     ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 

     เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2563 

     (หน่วยตรวจสอบภายใน) 

 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน    รวม   916,320  บาท 

งบบุคลากร         รวม   541,020  บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   541,020  บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน          376,080  บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นองค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว  จำนวน  1  อัตรา  ดังนี้ 

     1) นักป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยชำนาญการ        

           จำนวน  1  อัตรา 

     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

     ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

           (สำนักปลัด งานป้องกันฯ ) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน            142,080  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง   ดังนี้ 

     1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ 

     ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    จำนวน 1 อัตรา  

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ด่วนที่สุด ที่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ ) 

 

 

 

 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน              22,860  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ให้แก ่พนักงานจ้าง 

       ตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา   

     -เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

       ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

       ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ ) 
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งบดำเนินงาน          รวม  240,000 บาท 

    ค่าตอบแทน         รวม  110,000 บาท 

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น        จำนวน           40,000 บาท

 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วน 

ท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/ 

พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ค่าป่วย 

การ อปพร. ฯลฯ 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงิน 

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 

ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

-เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครใน 

การป้องกันและบรรเทา  สาธารณภัย พ.ศ. 2560 

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

  ที ่มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 

(สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 

 

     ค่าเช่าบ้าน        จำนวน          60,000 บาท

 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 

ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 

ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679 

ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

(สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร        

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน           10,000 บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ข้าราชการ 

/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกต ิ 

ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2563 

(สำนักปลัด งานป้องกันฯ ) 

 

 

 

ค่าใช้สอย         รวม 40,000  บาท 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

งบรายจ่ายอื่น ๆ          

       โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติภัยทางถนน จำนวน           10,000 บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกัน 

และแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติภัยทางถนนในช่วงเทศกาล 

วันสงกรานต์ เทศกาลวันขึ้นปีใหม่ และงานเทศกาลงานอ่ืนๆ 

โดยการตั้งจุดตรวจ จุดบริการประชาชน และจุดตรวจงาน 

ราชกาลอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าน้ำดื่ม  

และอ่ืนๆที่เก่ียวข้องและจำเป็น 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 

กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 53  

ลำดับที่ 4  

(สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 
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      โครงการฝึกซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ จำนวน          30,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกัน 

          และบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ 

     และการ  ซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ได้แก่  

     ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  

     ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่าป้าย ค่าอาหารว่างและ 

     เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 

     การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  

     พ.ศ.2557 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่52 

       ลำดับที่ 2  

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 
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      ค่าวัสดุ         รวม    90,000 บาท

 วัสดุเครื่องแต่งกาย      จำนวน           30,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ที่มีลักษณะโดยสภาพ 

     ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  

     หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคง 

     ทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอปุกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ 

     ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย 

     ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  เครื่องแบบ/ ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง  

     ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง    เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลิง  

     รวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมถังออกซิเจน) วุฒิบัตร อปพร.  

     บัตรประจำ อปพร.เข็มเครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่าย ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท0808.2/ว2061    

     ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 

     มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสา 

     สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

     ที ่มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 

     ที ่มท 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ ) 
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วัสดุเครื่องดับเพลิง      จำนวน           40,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง ที่มีลักษณะโดยสภาพ 

     ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  

     หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคง 

     ทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอปุกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ 

     ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย 

     ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง(เชื่อมกับรถดับเพลิง)  

     ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า(เช่น สายฉีด,ถัง, 

     ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่52  

     ลำดับที่ 1 

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ)         
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      วัสดุจราจร       จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 

     หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป  

     หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก ่วัสดุคงทน  

     วสัดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้อง 

     ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัยค่า 

     ติดต้ัง เป็นต้น เช่น  สัญญาณไฟกระพริบ กรวยจราจร  

     แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

     ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  

     ที ่มท 0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

     ด่วนที่สุด ที่มท0810.4/ว367ลงวันที่7กุมภาพันธ์2565 

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 

 

งบลงทุน         รวม  9,300 บาท 

     ค่าครุภัณฑ์         รวม      9,300 บาท   

     ครุภัณฑ์สำนักงาน           

เก้าอ้ีสำนักงาน ระดับ 3-6      จำนวน            2,800 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน ขา 5 แฉก มีที่ท้าว 

     แขน 2 ข้าง มีล้อเลื่อน ที่นั่งและพนักพิงหุ้มหนังเทียม  

     จำนวน 1 ตวัๆละ 2,800 บาท  

     -เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 

     ครุภัณฑ ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาท่ีได้จากการสืบ 

     ราคาจากท้องตลาด หรือราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด  

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 
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      ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว          

เครื่องทำน้ำร้อน น้ำเย็น      จำนวน             6,500 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำร้อน น้ำเย็นแบบถังคว่ำ  

     มี 2 ก๊อก  มีระบบทำน้ำร้อน และทำน้ำเย็น จำนวน 1 เครื่อง  

     ราคาเครื่องละ 6,500 บาท เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนด 

     ไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตาม 

     ราคาที่ได้จากการสืบราคาจากท้องตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซื้อ 

     อย่างประหยัด  

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท  

     0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 

 

งบเงินอุดหนุน         รวม   126,000 บาท     

     เงินอุดหนุน         รวม   126,000 บาท      

     เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

 อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน จำนวน           16,000 บาท 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วย 

     เหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ  

     อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบล 

     หนองมะเขือ อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น ตามหนังสือขอรับเงิน 

     อุดหนุน ที ่ขก 88501/689 ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2565 

     -เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้ 

     จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปก 

     ครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2)  

     พ.ศ. 2561 

    -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 

     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2561  

    -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที ่90  

     ลำดับที่ 2 

     (สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 

 

 



58 
 

 

 

     เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน จำนวน 11 หมู่บ้าน   จำนวน         110,000  บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการจัดตั้งด่าน 

     ชุมชน ประจำหมู่บ้านเพื่อความปลอดภัยและลดอุบัติเหตุบน 

     ท้องถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์  ได้แก ่

     ค่าป้าย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร และอุปกรณ์ 

     อ่ืนที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ  

     1.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตำบลเก่างิ้ว    

     จำนวน 11 หมู่บ้านๆละ5,000 บาท เทศกาลปีใหม่  

     จำนวน 55,000 บาท     

     2.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตำบลเก่างิ้ว   

     จำนวน11หมู่บ้านๆละ5,000 บาท เทศกาลสงกรานต์    

     จำนวน  55,000  บาท               

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 

     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559และแก้ไขเพ่ิมเติม  

     (ฉบับที2่)พ.ศ.2561  

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่53 ลำดับที่ 4      

          (สำนักปลัด งานป้องกันฯ) 
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แผนงานการศึกษา 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา      รวม 1,078,760  บาท 

     งบบุคลากร         รวม   619,760  บาท

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   619,760  บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน          557,760  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล 

     เก่าง้ิว จำนวน 2 อัตรา ดังนี้ 

     1)ผู้อำนวยการศึกษา(นักบริหารการศึกษาระดับต้น)     

       จำนวน 1 อัตรา 

     2)นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  จำนวน 1 อัตรา 

     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

     สว่นท้องถิ่น พ.ศ.2542 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

       ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

           (กองการศึกษา) 
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      เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทน 

     พิเศษ ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับสูงและ 

     ระดับกลาง และประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ และระดับ 

     ชำนาญการพิเศษเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด 

     ให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน 

     ท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) 

     พ.ศ.2564 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท  

     0809.3/ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 

     -เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐาน 

     ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้รับเงิน 

     เพ่ิมสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ตำแหน่ง นิติกร(พ.ต.ก.) 

     -เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

     (กองการศึกษา) 

 

 

 เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน           42,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองการ 

     ศึกษา ประเภทบริหารท้องถิ่น ระดับต้น หัวหน้าส่วน 

     ราชการ ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับสูง 

     ระดับกลางและระดับต้น    จำนวน  1  อัตรา 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 

     (กองการศึกษา) 
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งบดำเนินงาน         รวม  455,000  บาท    

ค่าตอบแทน         รวม    35,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น       จำนวน           30,000 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงาน 

     สว่นท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ 

       และพนักงานจ้าง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด 

     เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงิน 

     รางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ 

     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจำปี) 

     (กองการศึกษา) 

 

 

 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   จำนวน             5,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน 

     นอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับ 

     อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 

     จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 

     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

     (กองการศึกษา) 
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     ค่าใช้สอย         รวม   322,000  บาท    

     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     จำนวน         192,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เป็นค่าจ้างเหมา 

     บริการเพื่อช่วยเหลืองานราชการ ตามภารกิจอำนาจหน้าที่ 

     ในการช่วยเหลือและบริการประชาชน ขององค์การบริหาร 

     สว่นตำบลเก่าง้ิว  ดังนี้ 

     -ค่าจ้างจ้างเหมาบริการผู้ทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     อบต.เก่าง้ิว จำนวน 1 อัตรา  

     -ค่าจ้างจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป เพ่ือช่วยเหลืองานราชการ  

     กองการศึกษา บันทึกข้อมูล งานระบบและงานราชการต่างๆ  

     จำนวน 1 อัตรา 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     (กองการศึกษา) 

 

 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    จำนวน           60,000 บาท

      1) ค่าเลี้ยงรับรอง บุคคลหรือคณะบุคคล  จำนวน 10,000  บาท 

            -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินเลี้ยงรับรอง บุคคลหรือ 

     คณะบุคคล ได้แก่ ค่าอาหาร อาหารว่าง และเครื่องดื่ม  

     ค่าของขวัญ ของที่ระลึกแก่ผู้มาตรวจงาน นิเทศงาน ศึกษาดูงาน  

     ร่วมทั้งแขกผู้มาเยี่ยมเยือน อบต. รวมทั้งที่เก่ียวข้องและจำเป็น   

     2) ค่าจัดงานรัฐพิธี    จำนวน  50,000  บาท  

            -เพ่ือจ่ายเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดงาน 

     รัฐพิธีในโอกาสวันสำคัญต่างๆของชาติ ได้แก่พวงมาลา  

     และอ่ืนๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

      ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766      

     ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่92 ลำดับที่ 6 

     (กองการศึกษา) 
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     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 

     รายจ่ายอื่น ๆ          

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ  จำนวน           20,000 บาท 

การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 

     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  

     หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว เช่น  

     ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียม 

     ในการใช้สนามบิน 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 

     ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  

     และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797    

     ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 

     (กองการศึกษา) 

 

 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เก่าง้ิว จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

     อบต.เก่าง้ิว 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่77  

     ลำดับที่ 13 

     (กองการศึกษา) 
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 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จำนวน           20,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ 

     ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึก 

     อบรม สำหรับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรม 

     ที่หน่วยงานอื่นซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 

     ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 

     ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

     (กองการศึกษา) 

 

 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน           20,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถ 

     ใช้งานได้ตามปกต ิ  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

          (กองการศึกษา) 

 

     ค่าวัสด ุ         รวม    63,000 บาท

 วัสดุสำนักงาน       จำนวน           30,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ค่าเครื่องเขียน แบบพิมพ์  

     กระดาษ ปากกา ดินสอ คลิป แฟ้ม  หรือวัสดุเครื่องใช้สำนักงาน 

     ที่เก่ียวข้องและจำเป็นอื่นๆ จำนวน  20,000 บาท  

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำดื่มสำหรับสำหรับประกอบอาหาร 

     กลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน  10,000 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

     ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 

     (กองการศึกษา) 

 

 



65 
 

 

 

      วัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน           10,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น  หม้อ กระทะ  

     กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป  

     มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ ไม้กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ หรือวัสดุ 

     งานบ้านงานครัวที่จำเป็นและเก่ียวข้อง 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองการศึกษา) 

 

 

 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จำนวน             3,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพ 

     ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง 

     หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน  

     วสัดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้อง 

     ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย  

     ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล  

     น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน   น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง  

     ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น หรือวัสดุเชื้อเพลิง 

     และหล่อลื่น ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองการศึกษา) 
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วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน           20,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 

     ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป  

     หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก ่วัสดุคงทน  

     วสัดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้อง 

     ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย  

     ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึก 

     ข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ 

     เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระ 

     หรือแป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ หรือวัสดุคอมพิวเตอร์ 

     ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา 

     อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจ 

     และสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 

     (กองการศึกษา) 

 

 ค่าสาธารณูปโภค       รวม    35,000 บาท

 ค่าไฟฟ้า        จำนวน           30,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร 

     สว่นตำบลเก่าง้ิว 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองการศึกษา) 
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ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล     จำนวน             5,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     องค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองการศึกษา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



68 
 

 

งบลงทุน         รวม  4,000 บาท 

     ค่าครุภัณฑ์         รวม  4,000 บาท   

     ครุภัณฑ ์ คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์(Ink Tank Printer) จำนวน             4,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก 

     พิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ  

     4,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ 

     พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 

     ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  

     ณ 30 ธันวาคม 2564 ข้อ 42 ดังนี้ 

        - เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  

     (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 

        - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 

        - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4  

     ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที 

        - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4  

        ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 

     - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวน 

     ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

        - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 

        - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนด 

     ขนาดของกระดาษเองได้ 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 

     การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  

     ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  

     ประกาศ  ณ 30 ธันวาคม 2564 

     (กองการศึกษา) 

 

 

 

 



69 
 

 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา      รวม 1,746,335 บาท 

     งบบุคลากร         รวม   680,760 บาท

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   680,760 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน          315,720 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นองค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว  จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 

     1) ครูผู้ดูแลเด็ก (คศ.1)      จำนวน 1 อัตรา    

     -เป็นไปตามหนังสือ ก.จ.ก.ท.และก.อบต.ที่ มท0809.9/ว7        

     ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2559 

     -เป็นไปตามหนังสือก.จ.ก.ท.และก.อบต.ที่มท0809.9/ว23        

     ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2561 

     -เป็นไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0809.4/ว 21 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0809.4/ว 2347 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0809.4/ว 26 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2563 

     (กองการศึกษา) 

 

 เงินวิทยฐานะ       จำนวน           42,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะชำนาญการ เงินวิทยฐานะชำนาญการ 

     พิเศษ และวิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ ให้กับพนักงานครู 

     และบุคลากรทางการศึกษา 

     -เป็นไปตามหนังสือ ก.จ.ก.ท.และก.อบต.ที่ มท 0809.9/ว 7     

     ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2559 

     -เป็นไปตามหนังสือ ก.จ.ก.ท.และก.อบต.ที่ มท0809.9/ว 23   

     ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2561 

     (กองการศึกษา) 
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 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน         275,040  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 

            1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย จำนวน 1 อัตรา 

       2) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1 อัตรา 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 

      0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด  

     ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

     (กองการศึกษา) 

 

 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน           48,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ให้แก ่พนักงานจ้าง 

     ตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา   

     - เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่ 

     มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่ 

     มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     (กองการศึกษา) 

 

     งบดำเนินงาน        รวม   585,575 บาท

 ค่าตอบแทน        รวม 69,000 บาท

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น       จำนวน           50,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วน 

     ท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/ 

     พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงิน 

     ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 

     ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 

     ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจำปี) 

          (กองการศึกษา) 
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 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   จำนวน             4,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน 

     นอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับ 

     อนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน     

     ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

     (กองการศึกษา) 

 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน           15,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่  

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำผู้ได้รับบำนาญ 

     ปกต ิที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 

     เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2563 

     (กองการศึกษา) 

 

     ค่าใช้สอย         รวม   262,425 บาท      

     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

     งบรายจ่ายอื่น ๆ          

 ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว)  จำนวน           35,700 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาสื่อการเรียนการสอนวัสดุการศึกษาอ่ืนๆ 

     ที่เก่ียวข้องและจำเป็นโดยจัดสรร จำนวน 21 คนๆละ 1,700 บาท  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่75  

     ลำดับที่ 8 

     (กองการศึกษา) 
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ค่าพัฒนาการจัดการศึกษา     จำนวน           23,500 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาการศึกษา 

     ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว  

     ตามรายละเอียดของโครงการ ดังนี้      

         2.1)  โครงการปฐมนิเทศ-และการประชุมผู้ปกครอง  

     จำนวน 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน 

     โครงการ ดังนี้  

                - ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ    เป็นเงิน 500 บาท 

                - ค่าอาหารกลางวัน                เป็นเงิน 3,000 บาท 

                - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม      เป็นเงิน 1,500 บาท 

                  (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     หน้าที่ 74 ลำดับที่ 4 

         2.2) โครงการเยี่ยมบ้านสานสัมพันธ์   จำนวน 1,000 บาท  

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ ดังนี้  

            - ค่าป้ายโครงการ        เป็นเงิน   300 บาท 

            - ค่าจ้างเหมารถออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  เป็นเงิน 700 บาท 

                  (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

       หน้าที่ 75 ลำดับที่ 7 

          2.3) โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน จำนวน 2,500 บาท  

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ ดังนี้  

         - ค่าป้ายโครงการ                เป็นเงิน 500 บาท 

         - ค่าลูกบอลจำนวน 4 ลูก        เป็นเงิน 1,000 บาท 

         - ค่าแปงสีฟัน/ยาสีฟัน        เป็นเงิน 500 บาท 

      - ค่าเชือกระโดด 2 เส้น ฮูลาฮูป 10 ห่วง เป็นเงิน 500 บาท 

                         (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     หน้าที่ 74 ลำดับที่ 5 

            2.4) โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้น 

     ผู้เรียนเป็นสำคัญ จำนวน 5,000 บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 

     ในการดำเนินโครงการ ดังนี้  

            - ค่าเอกสารที่ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์    

       เป็นเงิน 1,500 บาท 
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           - ค่าสื่อและวัสดุการเรียนการสอนต่างๆ  เป็นเงิน 3,500 บาท 

                   (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้)       

      -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     หน้าที่ 75 ลำดับที่ 6 

          2.5) โครงการการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     จำนวน 2,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน 

     โครงการ ดังนี้   

           - ค่าป้ายโครงการ           เปน็เงิน 300 บาท 

           - ค่าตอบแทนวิทยากร     เป็นเงิน 600 บาท 

           - ค่าวัสดุฝึกสอน             เปน็เงิน 1,100 บาท 

                      (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     หน้าที่ 76 ลำดับที่ 10 

          2.6) โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น  

     จำนวน 2,500 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน 

     โครงการ ดังนี้   

           - ค่าป้ายโครงการ                  เป็นเงิน 300 บาท 

           - ค่าจัดซื้อชุดสังฆทาน            เป็นเงิน 1,000 บาท 

           - ค่าจัดซื้อเทียนใหญ่ถวาย       เป็นเงิน 1,200 บาท 

                     (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     หน้าที่ 76 ลำดับที่ 10 

          2.7) โครงการวันแม่แห่งชาติ จำนวน 5,500 บาท เพ่ือ 

     จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ ดังนี้  

           - ค่าป้ายโครงการ      เป็นเงิน 400 บาท  

           - ค่าจัดซื้อกรอบรูป และใบประกาศแม่ดีเด่น เป็นเงิน 600 บาท 

           - ค่าอาหารกลางวัน         เป็นเงิน 3,000 บาท 

           - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม    เป็นเงิน 1,500 บาท  

                      (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่76  

     ลำดับที่ 11 

     (กองการศึกษา) 
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      ค่าพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู     จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู 

     ของครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเก่างิ้ว ในการ 

     เรียนรู้เพื่อส่งเสริมสนับสนุนและเพ่ิมพูนความรู้ ในด้านต่างๆความ 

     สามารถของผู้สอนระดับปฐมวัย เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าพาหนะ  

     ค่าท่ีพัก และที่เก่ียวข้องและจำเป็น 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรมและ 

     การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

 

 โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงศูนย์พัฒนา จำนวน           22,000 บาท 

เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการขับเคลื่อนหลัก 

     ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงศูนย์พัฒนาเด็กองค์การบริหาร 

     สว่นตำบลเก่าง้ิว รายละเอียด ดังนี้ 

       กิจกรรมที่ 1 เลี้ยงปลา จำนวน  14,000 บาท 

        -ค่าพันธุ์ปลา จำนวน 2,500 บาท 

        -ค่าอาหารปลา   จำนวน 3,000 บาท 

        -ค่าวัสดุ อุปกรณ์ บ่อเลี้ยงปลา จำนวน 8,500 บาท 

กิจกรรมที่ 2 ปลูกผักและปลูกสมุนไพร  จำนวน 8,000 บาท 

        -ค่าเมล็ดพันธุ์ผักและสมุนไพรต่างๆ  จำนวน 1,500 บาท 

        -ค่าปุ๋ย                                    จำนวน 1,500 บาท 

        -ค่าวัสดุ อุปกรณ์                        จำนวน 5,000 บาท    

            (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้) 

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่78  

     ลำดับที่ 16 

     (กองการศึกษา) 
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 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ     จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงาน 

     วันเด็กแห่งชาติ  ดังนี้ 

           1.ค่าป้ายโครงการ (ขนาด3x5 เมตร) เป็นเงิน 1,500 บาท 

           2.ค่าจ้างเหมาจัดหาเวทีเครื่องเสียง   เป็นเงิน 7,500 บาท 

           3.ค่าจ้างเหมาจัดทำไอศกรีมและน้ำปั่น เป็นเงิน 3,500 บาท 

           4.ค่าชุดของรางวัลสำหรับเด็ก จำนวน150ชุดๆละ50 บาท 

             เป็นเงิน  7,500  บาท 

             หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  

     และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่77  

     ลำดับที่ 12 

     (กองการศึกษา) 

 

 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา   จำนวน           22,600 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 

     ศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเก่างิ้ว   ดังนี้ 

     1.ค่าหนังสือเรียน คนละ 200 บาท  จำนวน  20 คน  

       เป็นเงิน   4,000  บาท 

     2.ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 200 บาท จำนวน  20 คน  

       เป็นเงิน   4,000  บาท 

     3.ค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ 300 บาท จำนวน 20 คน   

     เป็นเงิน   6,000  บาท 

     4.ค่าพัฒนาผู้เรียน คนละ 430 บาท จำนวน 20 คน 

     เป็นเงิน   8,600  บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ 

     รายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่77 

     ลำดับที่ 14 

     (กองการศึกษา) 
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 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา อาหารกลางวัน จำนวน         128,625  บาท 

(ศพด.อบต.เก่าง้ิว) 

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน 

     สำหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว  

     จำนวน 21 คน เพ่ิม-ลด ระหว่างปี จำนวน 4 คน รวม 25 คน  

     ในอัตรามื้อละ 21 บาท/คน/วัน จำนวน245วัน จำนวน25คน 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และราย 

     จ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่73 

       ลำดับที่ 2 

     (กองการศึกษา) 
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ค่าวัสดุ         รวม  254,150  บาท

วัสดุงานบ้านงานครัว       จำนวน         254,150  บาท 

ค่าอาหารเสริม (นม)       จำนวน 254,150 บาท                  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม (นม)  

ให้แก่เด็กเล็ก/เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดสถานศึกษาสังกัด 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในพ้ืนที่องค์การบริหาร 

ส่วนตำบลเก่าง้ิว ในอัตราคนละ 7.82 บาท  ดังนี้ 

1.)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว  

จำนวน 21 คน เพ่ิม-ลด ระหว่างปี จำนวน 4 คนรวม 

25 คนๆละ 7.82 บาท จำนวน 260 วัน 

เป็นเงิน 50,830 บาท 

2.)โรงเรียนบ้านเก่างิ้วหนองบั่ว จำนวน 36 คน เพ่ิม-ลด  

ระหว่างปี จำนวน 4 คน   รวม 40 คนๆละ 7.82 บาท  

จำนวน 260 วัน เป็นเงิน 81,328 บาท 

3.)โรงเรียนบ้านคึมชาตหนองผงนาดี จำนวน 56 คน 

เพ่ิม-ลด ระหว่างปี จำนวน 4 คน รวม 60 คนๆละ  

7.82 บาท จำนวน 260 วัน เป็นเงิน 121,992 บาท 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  พ.ศ. 2562 

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ที่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 73  

ลำดับที่ 1 

(กองการศึกษา) 
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งบเงินอุดหนุน         รวม   480,000 บาท 

     เงินอุดหนุน         รวม   480,000 บาท 

     เงินอุดหนุนส่วนราชการ        

โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางให้แก่โรงเรียน   จำนวน         420,000  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่เด็ก 

     นักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะ 

     กรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล 

     เก่าง้ิว จำนวน 200 วัน ในอัตราคนละ 21 บาทต่อวัน   ดังนี้ 

1.) โรงเรียนบ้านเก่างิ้วหนองบั่ว  จำนวน 36 คน เพ่ิม-ลด  

ระหว่างปี จำนวน 4 คน   รวม 40 คนๆละ 21 บาท  

จำนวน 200 วัน เป็นเงิน 168,000 บาท 

     2.) โรงเรียนบ้านคึมชาตหนองผงนาดี จำนวน 56 คน 

     เพ่ิม-ลด ระหว่างปี จำนวน 4 คน รวม 60 คนๆละ21บาท 

     จำนวน 200 วัน เป็นเงิน 252,000 บาท 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน 

     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่74  

     ลำดับที่ 3 

     (กองการศึกษา) 

 

 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบ้านเก่าง้ิวหนองบั่ว(คุรุราษฎร์ประสิทธิ์) จำนวน           30,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านเก่างิ้วหนองบั่ว  

     เพ่ือดำเนินโครงการเกษตรเพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันนักเรียน  

     (เลี้ยงปลาดุก) ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุน ที่ศธ.04027.027/24  

     ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 รายละเอียดโครงการตามเอกสารที่ 

     แนบมา 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 

     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

     เปลี่ยนแปลง 1/2566 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 1 

     (กองการศึกษา) 
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 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบ้านคึมชาตหนองผงนาดี   จำนวน           30,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 

     ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุน ที่ศธ.04027.027/24 ลงวันที่  

     18 กรกฎาคม 2565 รายละเอียดโครงการตามเอกสารที่แนบมา 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน 

     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ.2559 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เปลี่ยนแปลง 1/2566 หน้าที่ 9 ลำดับที่ 2 

     (กองการศึกษา)   

แผนงานสาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น     รวม 1,202,240 บาท 

     งบบุคลากร         รวม   222,240 บาท

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   222,240 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน          222,240 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้ 

     แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นองค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว   จำนวน 1 อัตรา  ดังนี้ 

     1) นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   จำนวน  1  อัตรา 

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

     ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท  

     0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท  

     0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

           (งานสาธารณสุข) 
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     งบดำเนินงาน        รวม   760,000 บาท

 ค่าตอบแทน        รวม     14,000 บาท

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น       จำนวน           14,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วน 

     ท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/ 

     พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงิน 

     ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 

     ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 

     ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจำปี) 

     (งานสาธารณสุข) 

  

 

     ค่าใช้สอย         รวม   726,000 บาท    

     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     จำนวน          576,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เป็นค่าจ้าง 

     เหมาบริการเพ่ือช่วยเหลืองานราชการ ตามภารกิจอำนาจหน้าที่ 

     ในการช่วยเหลือและบริการประชาชน ขององค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว  ดังนี้ 

        -ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานกู้ชีพกู้ภัย และพนักงานขับรถ 

     ประจำหน่วยกู้ชีพการแพทย์ฉุกเฉิน องค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว จำนวน 6  อัตรา 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

        (งานสาธารณสุข) 

 

 

 

 

 

 



81 
 

 

     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

     งบรายจ่ายอื่น ๆ          

      โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ    จำนวน         100,000  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุม 

     โรคระบาดต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคไวรัสอีโบล่า/โรคไวรัส 

     เมอร์ส โรคมือเท้าปาก โรคระบาดของไวรัสโควิด-19 และ 

     โรคติดต่อต่างๆที่เกิดข้ึนตามฤดูกาล รวมทั้งที่เกี่ยวข้อง 

     และจำเป็นอื่นๆ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ 

     ชว่ยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน 

     ท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่56 

     ลำดับที่ 1   

     (งานสาธารณสุข) 

 

 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ จำนวน           50,000 บาท 

ปณิธานศาสตราจารย์  ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ 

วลัยลักษณ์ราชกุมารี  

     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุม 

     โรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค 

     พิษสุนัขบ้า เช่น ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และวัสดุอุปกรณ์ 

     ที่จำเป็นของงานสัตวแพทย์ ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 

     ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  

     พ.ศ 2557 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการสวัสดิภาพสัตวข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

       พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่56 

     ลำดับที่ 2   

           (งานสาธารณสุข) 
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      ค่าวัสดุ         รวม    20,000  บาท

 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์     จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ที่มีลักษณะโดย 

     สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  

     สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  

     วสัดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง เช่น สำลีและผ้าพันแผล ถุงมือ  

     การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ต่างๆเพ่ือใช้ในการปฐมพยาบาล  

     วัคซีนป้องกันโรค ยาป้องกันโรคต่างๆหรือวัสดุทางการแพทย์ 

     ที่มีความเก่ียวข้องและจำเป็น 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (งานสาธารณสุข) 
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งบเงินอุดหนุน         รวม   220,000  บาท    

     เงินอุดหนุน         รวม   220,000  บาท   

     เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         

 โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข    จำนวน          220,000  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนเพ่ือพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานใน 

     พ้ืนที่ชุมชน/หมู่บ้านในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริ 

     ด้านสาธารณสุขในกิจกรรมต่างๆ ตามบริบทของชุมชน/ 

     หมู่บ้าน เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 

     ของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ การอบรม 

     การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนที่เกี่ยว 

     ข้องกับภารกิจของโครงการ หมู่บ้านละ 20,000 บาท  

        รวม 11 หมู่บ้าน 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน 

     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  

     0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) หน้าที ่56  

     ลำดับที่ 3 

     (งานสาธารณสุข) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์      รวม     40,000 บาท    

     งบเงินอุดหนุน        รวม 40,000 บาท

 เงินอุดหนุน        รวม 40,000 บาท

 เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล        

      อุดหนุนกิ่งกาชาดอำเภอพล     จำนวน           20,000 บาท

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ก่ิงกาชาดอำเภอพลในการ 

ดำเนินภารกิจตามโครงการ เช่น ค่าบรรเทาทุกข์ผู้ประสบภัย 

ต่าง ๆ ค่าส่งเสริมสุขภาพอนามัยและพัฒนาคุณภาพชีวิต  

การรับบริจาคโลหิต ดวงตา  อวัยวะ การให้สังคมสงเคราะห์ 

ผู้ยากไร้ เป็นต้น  

(หนังสือที่ กอ.ขก04/38 ลงวันที่ 3 พฤษภาคม  2565) 

รายละเอียดตามโครงการที่ขอรับเงินอุดหนุน 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 

 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  

หน้าที่ 58  ลำดับที่ 2 

(งานสวัสดิการสังคม)    

      อุดหนุนสำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่น   จำนวน           20,000 บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่เหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่น 

ในการดำเนินภารกิจตามโครงการ เช่น การบรรเทาทุกข์ 

ผู้ประสบสาธารณภัย ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและพัฒนา 

คุณภาพชีวิต การรับบริจาคโลหิต อวัยวะ ตา การสงเคราะห์ 

ผู้ยากไร้การสนับสนุนและส่งเสริมกิจการยุวกาชาด   

การดำเนินงานตามโครงการพระราชดำริ  เป็นต้น   

(หนังสือที่ ลช.ขก.ว 209/2565 ลงวันที่  

31 มีนาคม 2565) รายละเอียดตามโครงการที่ขอรับเงินอุดหนุน  

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559  

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 59  

ลำดับที่ 3 

     (งานสวัสดิการสังคม) 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์      รวม    50,000  บาท 

     งบดำเนินงาน        รวม    50,000  บาท

 ค่าใช้สอย        รวม    50,000  บาท

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

งบรายจ่ายอื่น ๆ           

     เงินช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่   จำนวน           50,000 บาท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการให้ความช่วย 

เหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  

ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส คนไร้ที่พ่ึงทางสังคม  

ประชาชนที่ประสบความเดือนร้อน  ในด้านต่างๆ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 

ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไข 

เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 

หน้าที่ 58 ลำดับที่ 1 

(งานสวัสดิการสังคม) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

งานไฟฟ้าและประปา        รวม  450,000 บาท 

     งบเงินอุดหนุน        รวม  450,000 บาท

 เงินอุดหนุน        รวม  450,000 บาท

 เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ         

      โครงการเงินอุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาค สาขาพล  

     จังหวัดขอนแก่น      จำนวน           50,000 บาท

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การประปาส่วนภูมิภาค  

สาขาพล จังหวัดขอนแก่น  ในการขยายเขตประปาใน 

เขตพ้ืนที่ตำบลเก่างิ้ว          

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  

ที่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)หน้าที่ 51  

ลำดับที่ 1 

(กองช่าง) 

 

      โครงการเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาพล  

     จังหวัดขอนแก่น      จำนวน         400,000  บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

   สาขาพล จังหวัดขอนแก่น ในการขยายเขตไฟฟ้า  

พร้อมติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะในเขตพ้ืนที่ตำบลเก่างิ้ว           

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 

   ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 51  

ลำดับที่ 2 

(กองช่าง) 
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งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล      รวม  798,225 บาท 

    งบดำเนินงาน        รวม  798,225  บาท

 ค่าใช้สอย        รวม  688,225  บาท

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        

      ค่าจ้างเหมาบริการตักสิ่งปฏิกูล     จำนวน            3,000 บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการตักสิ่งปฏิกูลสำนักงาน 

องค์การบริหารส่วนตำบลเก่างิ้ว และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

องค์การบริหารส่วนตำบลเก่างิ้ว 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2562 

(งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

      ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์เก็บขนขยะและ 

     พนักงานจัดเก็บขยะมูลฝอย     จำนวน         384,000  บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์เก็บ 

ขนขยะ และพนักงานจัดเก็บขยะมูลฝอย จำนวน 4  อัตรา  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2562 

(งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

      ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะ     จำนวน         270,000  บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอยแบบรวมกลุ่มพ้ืนที่  

ณ ศูนย์กำจัดขยะมูลฝอยเทศบาลเมืองเมืองพลในการบริหาร 

จัดการขยะตามอัตราและหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 

-เป็นไปตามระเบียบตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  

ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น พ.ศ.2562 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 83  

ลำดับที่ 2 

(งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
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      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

งบรายจ่ายอื่น ๆ          

      โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะชุมชน  จำนวน            31,225  บาท 

     ตำบลเก่างิ้ว   

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฯ ได้แก่  

ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์  

และท่ีเกี่ยวข้องและจำเป็น 

      -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่ง 

เสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 

หน้าที่ 52 ลำดับที่ 1 

(งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

 

ค่าวัสดุ         รวม   110,000 บาท

 วัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน           90,000 บาท

      จัดซื้อถังขยะ      จำนวน 90,000 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อถังขยะ ในกรณีเพ่ิมจำนวน 

     ครัวเรือน และเปลี่ยนทดแทนถังเก่าท่ีชำรุด  ทั้ง 11 หมู่บ้าน  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

         -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 53  

     ลำดับที่ 1 

     (งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
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      วัสดุเครื่องแต่งกาย      จำนวน           20,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ที่มีลักษณะโดยสภาพ 

     ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  

     หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน  

     วสัดุสิ้นเปลือง เช่น  เสื้อ กางเกง  ถุงมือ ถุงเท้า   ฯลฯ  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย      

     ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

           (งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน     รวม   930,600  บาท 

งบบุคลากร         รวม   600,600  บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   600,600  บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน          389,400  บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว งานสวัสดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 

     1) นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ     จำนวน  1  อัตรา  

     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

     สว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559  

     (งานสวัสดิการสังคม)  
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      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน         211,200  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  ดังนี้ 

     1) พนักงานจ้างตามภารกิจ   ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนัก 

          พัฒนาชุมชน      จำนวน 1 อัตรา  

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

        ที ่มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

      ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557  

           (งานสวัสดิการสังคม) 

 

 

     งบดำเนินงาน        รวม  270,000  บาท   

      ค่าตอบแทน        รวม    40,000  บาท

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น       จำนวน           40,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงาน 

     สว่นท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)  ให้แก ่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และ 

     พนักงานจ้าง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 

     กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ  

     อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วน 

     ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน 

     ท้องถิ่น พ.ศ. 2557(เงินรางวัลประจำปี) 

     (งานสวัสดิการสังคม) 
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     ค่าใช้สอย         รวม   230,000 บาท      

     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 

     รายจ่ายอื่น ๆ          

 โครงการประชุมประชาคมจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น/เพ่ือจัดทำ 

แผนชุมชน       จำนวน           30,000  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประชุมประชาคม 

     จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น/เพ่ือจัดทำแผนชุมชน  ได้แก ่ 

     ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

     ที่จำเป็นฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผน 

     และประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ระดับอำเภอและตำบล พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผน 

     พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไข 

     เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 91 

     ลำดับที่ 1 

     (งานสวัสดิการสังคม , งานแผนและงบประมาณ) 
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โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ     จำนวน           50,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรม 

        และส่งเสริมอาชีพช่างชุมชน หลักสูตรการซ่อมอุปกรณ์ 

     ไฟฟ้า และซ่อมบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ   ให้แก่ 

     ประชาชนในชุมชน   จำนวน 2 วัน ดังนี ้

     -ค่าป้ายโครงการ จำนวน 360 บาท 

     -ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 4 คน จำนวน 12 ชั่วโมงๆ 

     ละ 600 บาท จำนวน 2 วัน จำนวน 28,800 บาท 

     -ค่าอาหารผู้เข้ารับการฝึกอบรม (60 x 60 x 2)    

        จำนวน 7,200 บาท 

     -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มฯ (60 x 25 x 4)  

        จำนวน 6,000 บาท 

     -ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องและจำเป็นเกี่ยวกับการฝึกอบรม  

        จำนวน 7,640 บาท  

                ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 

     ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 

     ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  

     เปลี่ยนแปลง ครั้งที1่/2566 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 1  
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โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนตำบลเก่าง้ิว  จำนวน           50,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการค่ายพัฒนา 

     ศักยภาพแกนนำเด็กและเยาวชนตำบลเก่าง้ิว   ดังนี้ 

     -ค่าป้ายโครงการ จำนวน 360 บาท 

     -ค่าสมนาคุณวิทยากร (400x2x18) จำนวน 28,800 บาท 

     -ค่าอาหารผู้เข้ารับการฝึกอบรม (50 x 3 x 60)  

       จำนวน 9,000 บาท 

     -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มฯ (50 x 6 x 25)   

       จำนวน 7,500 บาท 

     -ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ที่เก่ียวข้องสำหรับใช้ในการฝึกอบรม  

       จำนวน 4,340 บาท 

                   ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 

     ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 

     ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 84  

     ลำดับที่ 1  

     (งานสวัสดิการสังคม) 
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โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุตำบลเก่างิ้ว   จำนวน           55,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนา 

     ศักยภาพผู้สูงอายุตำบลเก่างิ้ว   ดังนี้ 

     -ค่าป้ายโครงการ จำนวน 360 บาท 

     -ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 2 คน/วันๆ 5 ชั่วโมงๆ 

       ละ 600 บาท จำนน 3 วัน จำนวน 18,000 บาท 

     -ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้ารับการฝึกอบรม (100x60x3) 

       จำนวน 18,000 บาท 

     -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มฯ (100x25x6)  

       จำนวน 15,000 บาท 

     -ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นและเก่ียวข้องในการจัดกิจกรรม  

       จำนวน 3,640 บาท 

                    ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 

     ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 

     ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่54 ลำดับที่ 1  

     (งานสวัสดิการสังคม) 
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โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  จำนวน           45,000 บาท 

ทางสังคม   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรม 

     พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม   

       ดังนี้  

     -ค่าป้ายโครงการ จำนวน 2 ป้าย จำนวน 600 บาท 

     -ค่าสมนาคุณวิทยากร  จำนวน 2 คน  ชั่วโมงๆละ  

       600 บาท จำนวน 12 ชั่วโมง จำนวน 14,400 บาท 

     -ค่าอาหารผู้เข้ารับการฝึกอบรม (50 x 60 x 2วัน)  

       จำนวน 6,000 บาท 

     -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มฯ (50 x 25 x 4)  

       จำนวน 5,000 บาท 

     -ค่าจัดซื้อพันธุ์ปลา/กบ (แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

       ในครัวเรือน)  จำนวน 10,000 บาท 

     -ค่าจัดหาอาหารปลา จำนวน 4,000 บาท 

     -ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นและเก่ียวข้องในโครงการฯ  

       จำนวน 5,000 บาท                      

                   ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 

     การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้อง 

     ถิ่น พ.ศ.2557 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 54  

     ลำดับที่ 2  

     (งานสวัสดิการสังคม) 
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งบเงินอุดหนุน         รวม    60,000  บาท 

     เงินอุดหนุน         รวม    60,000  บาท 

     เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

 ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอพล      จำนวน           40,000 บาท    

อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น (ศอ.ปส.อ.พล.)   

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์ปฏิบัติการป้อง 

     กันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอพลเพื่อขับเคลื่อน 

     การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในเขตพ้ืนที่ 

     อำเภอพลให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ 

     ค่าใช้จ่ายในการจัดระเบียบสังคมตั้งจุดตรวจตรวจ 

     จุดสกัด เฝ้าระวังยาเสพติดประชุมเครือข่ายพลังผ่าน 

     ดินเอาชนะยาเสพติด ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 

     อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

     และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่2) พ.ศ. 2563 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     หน้าที่ 55 ลำดับที่ 3     

 

ศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดขอนแก่น  จำนวน           20,000 บาท 

(ศอ.ปส.จ.ขอนแก่น)   

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์ปฏิบัติการป้อง 

     กันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดขอนแก่น เพ่ือ 

     ขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  

     ในเขตพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น ให้มีประสิทธิภาพอย่าง 

     ต่อเนื่อง ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการจัดระเบียบสังคม ต้ัง 

     จุดตรวจตรวจจุดสกัด เฝ้าระวังยาเสพติดประชุม 

     ฝึกอบรม สัมมนา การขับเคลื่อนกิจกรรมตามนโยบาย 

     ของจังหวัด ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 

     อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

     และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่2) พ.ศ.2563 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     หน้าที่ 55 ลำดับที่ 4      
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 

งานกีฬาและนันทนาการ        รวม  358,200  บาท 

 

     งบดำเนินงาน        รวม  207,000  บาท 

 

 ค่าใช้สอย        รวม  130,000  บาท

  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

งบรายจ่ายอื่น ๆ           
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      โครงการแข่งขันกีฬาประจำตำบลเก่างิ้ว    จำนวน           80,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดแข่งขันกีฬา 

     ประจำตำบลเก่างิ้ว  รายละเอียด ดังนี้ 

     -ค่าป้ายโครงการ/ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  

     จำนวน 2,600 บาท 

     -ค่ารางวัลสำหรับผูช้นะการแข่งขันกีฬาชนิดต่างๆ   

     จำนวน 20,000 บาท 

     -ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินกีฬา 

       จำนวน 18,000 บาท 

     -ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนามกีฬา 

     จำนวน 2,400 บาท 

     -ค่าใช้จ่ายสำหรับพิธีเปิด-ปิดการแข่งขันกีฬา    

     จำนวน 2,500 บาท 

     -วัสดุอุปกรณ์สำหรับการแข่งขันกีฬา  

     จำนวน 6,000 บาท  

     -ค่าจ้างเหมาในการจัดหาอุปกรณ์ในการจัดเตรียมสถานที่ 

     และสนามแข่งขัน จำนวน 8,000 บาท 

     -ค่าจัดหาถ้วยรางวัลกีฬาทุกประเภท  

     จำนวน 9,000 บาท 

     -ค่าน้ำดื่ม 1,000 ขวดๆละ 5 บาท  

     จำนวน 5,000 บาท 

     -ค่าน้ำแข็ง 1,000 ก.ก.ๆละ 2.50 บาท  

     จำนวน 2,500 บาท 

     -ค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมโครงการ   

     จำนวน 4,000 บาท 

                    ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้  

       -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 

     ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 

     กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2564  

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่79  

     ลำดับที่ 1  

     (กองการศึกษา) 
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โครงการอบรมฝึกสอนทักษะการเล่นกีฬาการจัดการแข่งขันกีฬา  จำนวน           50,000 บาท 

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมฝึกสอน 

     ทักษะการเล่นกีฬา การจัดการแข่งขันกีฬา การส่งนักกีฬา 

     เข้าร่วมแข่งขัน รายละเอียดดังนี้ 

     1.กิจกรรมการจัดอบรมฝึกทักษะการเล่นกีฬาฟุตซอล 

       /ฟุตบอล ให้เด็กและเยาวชน ได้แก่ 

     - ค่าวิทยากรผู้ฝึกสอนทักษะฟุตซอล/ฟุตบอลผู้ควบคุมทีม 

       จำนวน  30,000 บาท 

     - ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ในการฝึกสอน/อบรม   

     จำนวน 5,000 บาท 

     - ค่าอาหาร/ค่าเครื่องดื่ม/ค่าน้ำแข็งในวันอบรม/ฝึกสอน  

        จำนวน   5,000 บาท  

     - ค่าอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง เช่น ค่าป้ายฯ     

     จำนวน   500 บาท 

     2. กิจกรรมการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน 

       - ค่าอาหาร/ค่าน้ำดื่มในวันแข่งขัน   จำนวน  2,000 บาท 

       - ค่าพาหนะเดินทาง                   จำนวน 500 บาท 

     - ค่าชุดการแข่งขัน เช่น ชุดกีฬา รองเท้า ชุดสำหรับผู้ฝึกสอน  

        ผู้ควบคุมทีม ผู้จัดการทีม   จำนวน 2,000 บาท                             

     -กิจกรรมการแข่งขันกีฬาฟุตซอล/ฟุตบอล จำนวน5,000บาท 

               ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 

     ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  

     การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่79  

     ลำดับที่ 2  

        (กองการศึกษา) 
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ค่าวัสดุ         รวม    77,000  บาท

 วัสดุกีฬา       จำนวน           77,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้กับหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่ตำบล 

     เก่าง้ิว เช่นลูกฟุตบอล ลูกวอลเล่ย์บอล ลูกตะกร้อ ตาข่าย และท่ี 

     จำเป็นและเกี่ยวข้อง  จำนวน 11 หมู่บ้าน     

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่79  

     ลำดับที่ 3 

     (กองการศึกษา)   

งบลงทุน         รวม  151,200  บาท 

     ค่าครุภัณฑ์         รวม  151,200  บาท   

     ครุภัณฑ์กีฬา           

 ชุดเครื่องออกกำลังกาย      จำนวน         151,200  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดออกกำลังกาย จำนวน 1 ชุด  

     ราคาชุดละ 151,200 บาท พร้อมงานเทพ้ืนติดตั้ง 

     เครื่องออกกำลังกาย ดังนี้ 

     1.จักรยานปั่นออกกำลังกาย    23,000 บาท 

     2.จักยานบริหารขา   จำนวน  23,000 บาท 

     3.เครื่องออกกำลังกายขา  จำนวน 25,000 บาท 

     4.เครื่องบริหารไหล่และขา  จำนวน 14,700 บาท 

     5.อุปกรณ์เดินสลับแขน-ขาแนวราบ  จำนวน 19,000 บาท 

     6.เครื่องเก้าเหวี่ยงขาคู่   จำนวน 25,500 บาท 

     7.เครื่องโยกแขน-ขา สะโพก ราคา 21,000 บาท 

     -เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน 

     ครุภัณฑ ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาท่ีได้จากการสืบ 

     ราคาจากท้องตลาด หรือราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด  

       -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี มท  

     0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  

     เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  15 ลำดับที่ 1  

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น       รวม  161,000  บาท 

     งบดำเนินงาน        รวม  151,000  บาท 

     ค่าใช้สอย         รวม  151,000  บาท    
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     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

     งบรายจ่ายอื่น ๆ          

 โครงการจัดกิจกรรมงานประเพณีลอยกระทง   จำนวน           95,000 บาท

      -เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมงาน 

     ประเพณีลอยกระทง   ได้แก่ 

     -ค่าป้ายโครงการ จำนวน 4,000 บาท 

     -ค่าถ้วยรางวัล 3 ถ้วย พรอ้มสายสะพาย 1 สาย  

     จำนวน 9,000 บาท 

     -ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ที่จำเป็นสำหรับเปิดงาน  

       จำนวน 5,000 บาท 

     -ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินจำนวน 5 คนๆละ  

     400 บาท  จำนวน 2,000 บาท 

     -ค่ารางวัลผู้เข้าประกวด  จำนวน 25,000 บาท 

     -ค่าปัจจัยใส่ชองถวายพระภิกษุสงฆ์  

     จำนวน 5 รูป  จำนวน 2,500 บาท 

     -ค่าจัดเตรียมสถานที่ท่าน้ำสำหรับลอยกระทง  

       จำนวน 8,500 บาท 

     -ค่าจัดสถานที่บริเวณจัดงานประกวดนางนพมาศ  

     จำนวน 7,500 บาท   

     -ค่าจ้างเหมาเวที พร้อมติดตั้ง     จำนวน 8,500 บาท 

     -ค่าจัดหาเครื่องเสียงพร้อมอุปกรณ์ไฟประกอบ 8,000 บาท 

     -ค่าจ้างเหมาในการจัดหาอุปกรณ์ประกอบกระทง หรือวัสดุอื่น 

     ที่จำเป็นในการทำกระทง สำหรับประธานในพิธี คณะผู้บริหาร   

     ผู้นำหมู่บ้าน ประธานสงฆ์และพระภิกษุสงฆ์ และการจัดทำ 

     กระทงส่วนกลาง(กระทงใหญ่กลางน้ำ) จำนวน 7,500 บาท  

     -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม      จำนวน 7,500 บาท 

                  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้ 

     จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 

     และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่87  

     ลำดับที่ 2  

     (กองการศึกษา) 
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      โครงการจัดกิจกรรมประเพณีรดน้ำขอพรผู้สูงอายุ   จำนวน           46,000 บาท

      - เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรม 

     ประเพณีรดน้ำขอพรผู้สูงอายุในวันสงกรานต์     ได้แก่ 

     - ค่าป้ายโครงการ  จำนวน 1,200 บาท 

     - ค่าของรางวัลสำหรับผู้สูงอายุ จำนวน 100 ชุดๆละ  

     100 บาท   จำนวน 10,000 บาท 

     - ค่าจ้างเหมาในการจัดเตรียมสถานที่จัดงาน  

     จำนวน 9,000 บาท 

     - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 1 คน  3 ชั่วโมงๆละ  

     600 บาท จำนวน 1,800 บาท 

     - ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 300 คนๆละ 50 บาท   

     จำนวน 15,000 บาท 

     -ค่าอาหารว่าง/และเครื่องดื่ม จำนวน 300 คนๆละ  

     20 บาท  จำนวน 6,000 บาท 

     -ค่าใช้จ่ายวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง  

     จำนวน 3,000 บาท 

                    ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า 

     ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 

     และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่87 

     ลำดับที่ 1 

     (กองการศึกษา) 
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โครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา     จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรม 

     วันเข้าพรรษา   ได้แก่ 

     - ค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ ์ต้นเทียน ชุดสังฆทาน ผ้าอาบน้ำฝน  

        หรืออ่ืนๆที่เก่ียวข้องและจำเป็น จำนวน 5,000 บาท 

     - ค่าป้ายโครงการ  จำนวน  800 บาท 

     - ค่าจ้างเหมาตกแต่งรถขบวนแห่ต้นเทียนพรรษา  

     จำนวน 4,200 บาท 

        ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้  

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า 

     ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา 

     และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  

       -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่88 

       ลำดับที่ 3 

     (กองการศึกษา) 

 

งบเงินอุดหนุน         รวม    10,000  บาท 

     เงินอุดหนุน         รวม    10,000  บาท 

     เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา        

 โครงการเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลเก่าง้ิว   จำนวน           10,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับสภาวัฒนธรรมตำบลเก่างิ้ว  

     ในการทำกิจกรรมประเพณีต่างๆที่สำคัญให้คงอยู่สืบไป ได้แก่  

     บวชชีพราหมณ์ ปฏิบัติธรรมกัมมัฏฐาน เนื่องในวันมาฆบูชา  

     หรือกิจกรรมอ่ืนที่เก่ียวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 

     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 

     (ฉบับที2่) พ.ศ.2563 

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่88 ลำดับที่ 4    

     (กองการศึกษา) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา    รวม 1,553,180 บาท 

     งบบุคลากร         รวม   920,680 บาท

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   920,680 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน         868,680  บาท 

     - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก ่

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบล 

     เก่าง้ิว  จำนวน 2 อัตรา ดังนี้   

        1) ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น)  

             จำนวน 1 อัตรา 

        2) เจ้าพนักงานธุรการ   จำนวน 1 อัตรา 

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

     ท้องถิ่น    พ.ศ. 2542 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

           (กองช่าง) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



105 
 

 

 

      เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทนราย 

     เดือน ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น ระดับสูงและระดับกลาง  

     ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับสูงและระดับกลาง  

     และประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ และระดับชำนาญการ 

     พิเศษ เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน ฯลฯ 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด 

     ให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน 

     ท้องถิ่น  อาจจ่ายได้ พ.ศ.2559และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2)  

     พ.ศ.2564 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ที ่มท  

     0809.3/ว 313  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 

     -เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐาน 

     ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลให้ได้รับเงิน 

     เพ่ิมสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ตำแหน่ง นิติกร(พ.ต.ก.) 

     -เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท.และก.อบต.ที่ มท  

     0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

     (กองช่าง) 

 

 เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน           42,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง   ปลัด/รองปลัดประเภท 

     บริหารท้องถิ่น ระดับสูง ระดับกลางและระดับต้น หัวหน้า 

     สว่นราชการ ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น ระดับสูง  

     ระดับกลางและระดับต้น    จำนวน  1 อัตรา 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท  

     0809.3/ว 652 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559 

     (กองช่าง) 
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     งบดำเนินงาน        รวม  617,000  บาท

 ค่าตอบแทน        รวม  175,000  บาท

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น       จำนวน         150,000  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วน 

     ท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจำปี)ให้แก่ข้าราชการ/ 

     พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วน 

     ท้องถิ่น ให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ  

     และพนักงานจ้าง ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ 

     แต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 

     พัสดุภาครัฐ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย 

     การกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี 

     ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้ 

     เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557  

     (เงินรางวัลประจำปี) 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 

     ที ่มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบ 

     หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0406.5/ว 85  

     ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 (บุคคลหรือคณะกรรมการ) 

     (กองช่าง) 

 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน           25,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ 

       ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ 

     ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ  

     กำหนด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 

     เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2563 

     (กองช่าง) 
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     ค่าใช้สอย         รวม  322,000  บาท      

     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

 ค่าจ้างเหมาบริการ      จำนวน         212,000  บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เป็นค่าจ้าง 

     เหมาบริการเพ่ือช่วยเหลืองานราชการ ตามภารกิจอำนาจหน้าที่ 

     ในการช่วยเหลือและบริการประชาชน ขององค์การบริหารส่วน 

     ตำบลเก่างิ้ว  ดังนี้ 

       -ค่าจ้างเหมาบริการช่างซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ และไฟฟ้า 

     ภายในอาคารสำนักงานต่างๆ จำนวน  2  อัตรา   

     -ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์การ 

     บริหารสว่นตำบล รวมทั้งที่จำเป็นและ เกี่ยวข้อง  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

       (กองช่าง) 

 

     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

     งบรายจ่ายอื่น ๆ          

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ  จำนวน           40,000 บาท 

การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว  

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

     ในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ 

     ชัว่คราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  

     ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 

     ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  

     และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/  

     ว 1797  ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 

     (กองช่าง) 
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      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จำนวน           40,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่า 

     ใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึก 

     อบรม สำหรับการฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด หรือการฝึกอบรม 

     ที่หน่วยงานอื่นซึ่งไม่ใช่หน่วยงานของรัฐจัดหรือร่วมกันจัด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 

     ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2557 

     (กองช่าง) 

 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน           30,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถ 

     ใช้งานได้ตามปกต ิ  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

              (กองช่าง) 

 

 ค่าวัสดุ         รวม   120,000 บาท

 วัสดุสำนักงาน       จำนวน           30,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ค่าเครื่องเขียน แบบ      

       พิมพ์ กระดาษ ปากกา ดินสอ คลิป แฟ้ม น้ำดื่มสำหรับบริการ 

         ประชาชนในสำนักงาน หรือวัสดุเครื่องใช้สำนักงานท่ีเกี่ยวข้อง 

     และจำเป็นอื่นๆ   

     (กองช่าง) 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ      จำนวน           70,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  โคมไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า  

     ฟิวส์ เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า  เข็มขัดรัดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า  

     สวิตซ์ไฟฟ้า หรือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุที่เกี่ยวข้องและจำเป็น 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

         (กองช่าง) 

 

 

 

 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่      จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้ง 

     เขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน สี  เมมโมรี่การ์ด  

     แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี) 

     ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน หรือ 

     วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี  

     มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองช่าง) 
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วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน           10,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ได้แก่ วัสดุคงทน  

     วสัดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  

     รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี 

     ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  

     อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ 

     สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้น 

     อักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ เครื่องกระจายสัญญาณ หรือวัสดุ 

     คอมพิวเตอร์ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี  

     มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา 

     อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ 

     เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 

     (กองช่าง) 

 

งบลงทุน         รวม    15,500  บาท 

     ค่าครุภัณฑ์         รวม    15,500  บาท 

     ครุภัณฑ์สำนักงาน          

 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร      จำนวน           14,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บาน 

       จำนวน 2 ตู้ ราคาตู้ละ 7,000 บาท เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ 

     ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบ 

     ประมาณรายจ่ายตามราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจาก 

     ท้องตลาด หรือราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองช่าง) 
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พัดลมติดผนัง       จำนวน             1,500 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมติดผนัง ขนาด 16 นิ้ว  

     จำนวน 1 ตวั ราคาตัวละ 1,500 บาท เนื่องจากเป็น 

     ครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  

     จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาที่ได้มาจากการสืบ 

     ราคาจากท้องตลาด หรือราคาที่เคยจัดซื้ออย่างประหยัด 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

     ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองช่าง) 

 

งานก่อสร้าง         รวม 4,546,460 บาท 

     งบบุคลากร         รวม   519,660 บาท

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   519,660 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน          360,240  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่ 

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบล 

     เก่าง้ิว  จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 

     1) วิศวกรโยธา     จำนวน  1  อัตรา 

     -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

     ท้องถิ่น พ.ศ.2542 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 

           (กองช่าง) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน         143,520 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 

     1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา   

          จำนวน 1 อัตรา  

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

     ที ่มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และก.อบต.ด่วนที่สุด 

     ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

     (กองช่าง) 

 

 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน           15,900 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว   ให้แก่  

        พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  1  อัตรา    

     -เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

        ที ่มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

     -เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

        ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

 

     งบดำเนินงาน        รวม  483,000  บาท

 ค่าตอบแทน        รวม  103,000  บาท

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น       จำนวน           30,000 บาท 

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงาน 

     สว่นท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  (เงินรางวัลประจำปี)  ให้แก ่

     ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ  และ 

     พนักงานจ้าง  

    -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงิน 

    ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 

    ประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 

    ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจำปี) 

     (กองช่าง) 
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ค่าเช่าบ้าน       จำนวน           48,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน 

     ท้องถิ่นท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 

     ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

     (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679   

       ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

     (กองช่าง) 

 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน           25,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ข้าราชการ/ 

     พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ  

     มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 

     เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2563 

     (กองช่าง) 

 

 

 ค่าใช้สอย        รวม  300,000  บาท

 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน         300,000  บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

     เช่น ถนน อาคาร และอ่ืนๆที่เก่ียวข้องที่อยู่ในความรับผิดชอบ 

     ขององค์การบริหารส่วนตำบลเก่างิ้ว เพ่ือให้สามารถกับมาใช้ 

     งานได้ตามปกติ   

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 

     จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

     -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองช่าง) 
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 ค่าวัสดุ         รวม    80,000  บาท

 วัสดุก่อสร้าง       จำนวน           80,000 บาท

      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 

     หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ 

     เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  

     วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ 

     ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  

     เช่น   ปูนซีเมนต์ อิฐ หิน ทราย กระเบื้อง สังกะสี  

     ยางมะตอยผสมเสร็จ อุปกรณ์ประปา และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 

     และจำเป็น 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า 

     ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     พ.ศ. 2562 

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท  

     0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     (กองช่าง) 

 

งบลงทุน         รวม 3,543,800 บาท 

     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม 3,543,800 บาท 

     ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ         

 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์กู้ชีพกู้ภัยองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน         395,000 บาท 

เก่าง้ิว   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างอาคารค.ส.ล. 1 ชั้น  

     ขนาดกว้าง 8 ม. ยาว 8 ม.หรือมีพ้ืนที่ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า  

     64 ตร.ม.โครงหลังคาเหลก็มุงด้วยแผ่นหลังคาเมทัลชิท  

     จำนวน 1 หลัง 

       (รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.เก่าง้ิวกำหนด)  

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566  หน้าที่  11  ลำดับที่ 2 
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      โครงการก่อสร้างอาคารสถานที่ลอยกระทงบริเวณหนองน้ำสระแก จำนวน         100,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างอาคารสถานที่ลอยกระทง 

     บริเวณหนองน้ำสระแก ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 5 เมตร  

     หรือมีพ้ืนที่ ค.ส.ล.20 ตร.ม.จำนวน 1 แห่ง  

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เก่าง้ิวกำหนด) 

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

       เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566  หน้าที่  11  ลำดับที่ 1 

 

โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน         500,000 บาท 

เก่าง้ิว   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. 1 ชั้น  

     ขนาดกว้าง 9 ม.ยาว 16 ม.หรือมีพ้ืนที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า  

     144 ตร.ม.โครงหลังคาเหล็กมุงด้วยแผ่นหลังคาเมทัลชิท  

     จำนวน 1 หลัง  

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เก่าง้ิวกำหนด)    

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566  หน้าที่  12  ลำดับที่ 3 

 

โครงการติดตั้งชุดโคมไฟแสงสว่างระบบโซล่าเซลส์ภายใน  จำนวน         120,000 บาท 

ตำบลเก่างิ้ว อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดตั้งไฟแสงสว่างระบบโซล่าเซลส์ 

     ภายในตำบล เก่าง้ิว ขนาด 400 V หลอด LED ไม่น้อยกว่า 

     400 ดวง แบตเตอรี่ 30,000 MAH 3.2 V พ้ืนที่ให้แสงสว่าง 

     ไม่น้อยกว่า 150 ตร.ม.แผงโซล่าเซลส์ขนาด 25 W 6 V  

     ติดตั้งเสาเหล็กขนาด เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิ้ว ฐานเสา 

     ค.ส.ล.ขนาดกว้าง 0.50 ม. จำนวน 25 จุด 

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566  หน้าที่  13  ลำดับที่  5 

 

 

 

 

 



116 
 

 

 

     ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค         

 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. สายบ้านเก่างิ้วหมู่ที่ 1 – บ้านหนองบั่ว จำนวน          320,000 บาท 

หมู่ที่ 2 ต.เก่าง้ิว อ.พล จ.ขอนแก่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ขนาดกว้าง  

     3.00 ม.ยาว 165 ม.หนา 0.15 ม.หรือมีพ้ืนที่ ค.ส.ล.ไม่น้อย 

     กว่า 495 ตร.ม. พร้อมลงไหล่ทางหินคลุก กว้างข้างละ  

     0.50 ม.หนา 0.15 ม.หรือมีปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  

     24 ลบ.ม. พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการก่อน 

     การก่อสร้างและก่อสร้างแล้วเสร็จอย่างละ 1 ป้าย 

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เก่าง้ิวกำหนด)   

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 12 ลำดับที่  4 

 

 

 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 บ้านหนองบั่ว จำนวน         188,000 บาท 

ต.เก่าง้ิว อ.พล จ.ขอนแก่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ขนาดกว้าง 3 ม. 

     ยาว100 ม.หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที ่ค.ส.ล. ไม่น้อยกว่า 300  

     ตร.ม. พร้อมลงไหล่ทางหินคลุก  กว้างข้างละ 0.20 ม. หนา 

     0.15 ม. หรือมีปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 6 ลบ.ม. พร้อม 

     ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการก่อนการก่อสร้าง และก่อ 

     สร้างแล้วเสร็จ อย่างละ 1 ป้าย 

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เก่าง้ิวกำหนด)   

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

       เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 3  ลำดับที่ 2 
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โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านโนนสะอาด จำนวน         311,000 บาท 

ต.เก่าง้ิว อ.พล จ.ขอนแก่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง  

     1.90 ม.ยาว 260 ม.หนา 0.15 ม.หรือมีพ้ืนที่ ค.ส.ล.ไม่น้อย 

     กว่า 494 ตร.ม. พร้อมลงไหล่ทางหินคลุก กว้างข้างละ  

     0.50 ม. ยาว 130 ม.หนา 0.15 ม.หรือมีปริมาณหินคลุก 

     ไม่น้อยกว่า 9.75 ลบ.ม.พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ 

     โครงการก่อนการก่อสร้างและก่อสร้างแล้วเสร็จอย่างละ 

     1 ป้าย  

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เก่าง้ิวกำหนด)   

       -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 4 ลำดับที่ 3 

 

  

โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านชัยประเสริฐ จำนวน 365,000 บาท 

ต.เก่าง้ิว อ.พล จ.ขอนแก่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนน ค.ส.ล.จำนวน 2 สาย  

     สายที ่1 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 3 ม.ยาว 115 ม. 

     หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 345 ตร.ม.  

     พร้อมลงไหล่ทางหินคลุก กว้างข้างละ 0.25 ม.หนา 0.15 ม. 

     หรือมีปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 8.625 ลบ.ม. สายที่ 2  

     ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 4 ม.ยาว 60 ม.หนา 0.15 ม. 

     หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 240 ตร.ม.พร้อมลงไหล่ทางหิน 

     คลุก กว้างข้างละ 0.30 ม.หนา 0.15 ม.หรือมีปริมาณหินคลุก 

     ไม่น้อยกว่า 5.4 ลบ.ม.พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 

     ก่อนการก่อสร้างและก่อสร้างแล้วเสร็จ อย่างละ 1 ป้าย 

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เก่าง้ิวกำหนด)   

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 5 ลำดับที่ 4 
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โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้านหนองผง   จำนวน         326,000 บาท 

ต.เก่าง้ิว อ.พล จ.ขอนแก่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง  

     3.50 ม. ยาว 150 ม.หนา 0.15 ม.หรือมีพ้ืนที่ ค.ส.ล. ไม ่

     น้อยกว่า 525 ตร.ม. พร้อมลงไหล่ทางหินคลุก กว้าง 

     ข้างละ 0.20 ม.หนา 0.15 ม.หรือมีปริมาณหินคลุกไม่ 

     น้อยกว่า 9 ลบ.ม. พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครง 

     การก่อนการก่อสร้างและก่อสร้างแล้วเสร็จอย่างละ1ป้าย 

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.เก่าง้ิวกำหนด)   

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 6 ลำดับที่ 5 

 

 

 โครงการเทพ้ืน ค.ส.ล. ชุดเครือ่งออกกำลังกาย   จำนวน           48,800 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานพื้น ค.ส.ล. ขนาดกว้าง  

     2.50 เมตร ยาว 44 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืน 

     ค.ส.ล.ไม่น้อยกว่า 110 ตร.ม. 

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.เก่าง้ิวกำหนด)   

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  

     เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 6 
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โครงการวางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. หมู่ที่ 10 บ้านชัยพัฒนา ต.เก่าง้ิว   จำนวน         468,000 บาท 

อ.พล จ.ขอนแก่น    

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาขุดวางท่อระบายน้ำ ขุดวางท่อ 

     ระบายน้ำ ค.ส.ล.ขนาดเสน้ผ่าศูนย์กลาง 0.40x1.00 ม.  

     จำนวน 144 ท่อน พร้อมบ่อพักน้ำเสียขนาดกว้าง 0.60 ม. 

     ยาว 0.60 ม. ลึก 0.80 ม. หนา 0.10 ม.จำนวน 15 บ่อ  

     ฝาปิด ค.ส.ล. กว้าง 0.30 ม.ยาว 0.60 ม.หนา 0.12 ม.  

     และขุดวางท่อ ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง0.60x1.00 ม.  

     จำนวน 92 ท่อน พร้อมบ่อพักน้ำเสียขนาดกว้าง 0.80 ม. 

     ยาว 1.00 ม. ลึก 1.20 ม. หนา 0.10 ม.จำนวน 15 บ่อ  

     ฝาปิด ค.ส.ล. กว้าง 0.40 ม. ยาว 1.00 ม. หนา 0.12 ม.  

     ยาวรวม 250 ม.พร้อมเทพ้ืน ค.ส.ล.หลังท่อขนาดกว้าง  

     1.50 ม.หนา 0.15 ม.ยาว 150 ม.หรือมีพ้ืนที่ ค.ส.ล. 

     ไม่น้อยกว่า 225ตร.ม.พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ 

     โครงการก่อนก่อสร้างและก่อสร้างเสร็จ จำนวน1ป้าย 

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เก่าง้ิวกำหนด)   

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 7 ลำดับที่ 6 

 

 โครงการวางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. หมู่ที่ 2 บ้านหนองบั่ว  จำนวน 382,000 บาท 

ต.เก่าง้ิว อ.พล จ.ขอนแก่น   

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาขุดวางท่อระบายน้ำ ขุดวางท่อ 

     ระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 x 1.00 ม. 

     จำนวน 235 ท่อน พร้อมบ่อพักน้ำเสียขนาดกว้าง 0.60 ม. 

     ยาว 0.60 ม. ลึก 0.80 ม. หนา 0.10 ม.จำนวน 24 บ่อ  

     ฝาปิด ค.ส.ล. กว้าง 0.30 ม.ยาว 0.60 ม. หนา 0.12 ม.  

     ยาวรวม 244.60 ม.และเทพ้ืน ค.ส.ล.หลังท่อ ขนาดกว้าง  

     1.50 ม.หนา 0.15 ม.ยาว 110 ม.หรือมีพ้ืนที่ ค.ส.ล.ไม่น้อย 

     กว่า 165 ตร.ม.พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 

     ก่อนก่อสร้างและก่อสร้างเสร็จ จำนวน 1 ป้าย 

     (รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.เก่าง้ิวกำหนด)   

     -เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

     เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 2 ลำดับที่ 1 



120 
 

 

 

     ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       

 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า k)    จำนวน           20,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ ( ค่าK ) ปฏิบัติ 

     ตามหนังสือ การทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค (กวจ) 0405.2/ 

     ว110 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561        

    

แผนงานการเกษตร 

งานส่งเสริมการเกษตร        รวม  159,500  บาท 

     งบลงทุน         รวม     9,500  บาท

 ค่าครุภัณฑ ์        รวม     9,500  บาท

 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว         

      เครื่องตัดหญ้า      จำนวน             9,500 บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบชนิดข้อแข็ง แบบ 

สะพาย เครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า1.4 แรงม้า ปริมาตรกระบอก 

สูบไม่น้อยกว่า 30 ชีชี พร้อมใบมีด จำนวน 1 เครื่อง ราคา 

เครื่องละ 9,500 บาท รายละเอียดคุณลักษณะอื่นตามที่ 

กำหนด ตามราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานในบัญชี 

มาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ 

-เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ 

ธันวาคม 2564 

(สำนักปลัด ) 
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งบเงินอุดหนุน         รวม  150,000  บาท 

     เงินอุดหนุน         รวม  150,000  บาท 

     เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         

 อุดหนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน     จำนวน         150,000 บาท

      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการเลี้ยงวัว 

     เนื้อ ให้แก่ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเลี้ยงวัวเนื้อตำบลเก่าง้ิว ได้แก่  

     ค่าจัดซื้อวัวแม่พันธุ์ จำนวน 5 ตัวๆละ 30,000 บาท ตาม 

     หนังสือขอรับเงินอุดหนุนของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนตำบลเก่าง้ิว  

     (หนังสือที่ พิเศษ/2565 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม  2565)  

     รายละเอียดตามโครงการที่ขอรับเงินอุดหนุน 

     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 

     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม  

     (ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2561  

     -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

     เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 14 ลำดับที่ 1 
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งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ      รวม    20,000  บาท 

     งบดำเนินงาน        รวม    20,000  บาท 

ค่าใช้สอย        รวม    20,000  บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

งบรายจ่ายอื่น ๆ          

      โครงการรักษ์น้ำ  รักษ์ป่า   รักษ์แผ่นดิน   จำนวน           20,000 บาท

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรักษ์น้ำ  

รักษ์ป่า รักษ์แผ่นดิน ได้แก่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  

ค่าป้ายโครงการ ค่าตกแต่งและจัดสถานที่ ค่าจัดซื้อ 

พันธุ์ไม ้พันธุ์ปลา และท่ีเกี่ยวข้องและจำเป็น 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 

จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

หน้าที่ 81  ลำดับที่ 1 

(สำนักปลัด)  


