
 

กรอบคุณธรรมของหน่วยตรวจสอบภายใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลเก่างิ้ว 

  กรอบคุณธรรม กำหนดตามจริยธรรมของผู้ตรวจสอบภายใน  และมาตรฐานการตรวจสอบภายใน
ภาครัฐที่กรมบัญชีกลางกำหนด  เพื่อเป็นหลักปฏิบัติของผู้ตรวจสอบภายใน  และเพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  ผู้ตรวจสอบภายใน จึงต้องพึงประพฤติปฏิบัติตนภายใต้กรอบความประพฤติที่ดีงามในอันที่จะ
นำมาซึ่งหลักประกันความเชื่อมั่นที่เท่ียงธรรม  และที่ปรึกษาที่เปี่ยมด้วยคุณภาพ 
หลักปฏิบัติ 
 การปฏิบัติตน 
  ๑.ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ขยัน หมั่นเพียร มีความรับผิดชอบ  
กล้าแสดงความคิดเห็นด้วยหลักสมเหตุสมผล  ยอมรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างและยืดหมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง 
  ๒.ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติตนตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  หนังสือสั่งการต่างๆ และ
คงไว้ซึ่งจริยธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
  ๓.ผู้ตรวจสอบภายในต้องเป็นผู้มีความเที่ยงธรรม ในการรวบรวมข้อมูล  ประเมินผลและการ
รายงานไม่ลำเอียงหรือมีอคติไปในทางใดทางหนึ่ง ไม่ปล่อยให้ความรู้สึกส่วนตัวหรือ ความรู้สึกนึกคิดของบุคคลอ่ืน
เข้ามามีอิทธิพลเหนือการปฏิบัติงาน และหลีกเลี่ยงการขัดแย้งทางผลประโยชน์ ต้องไม่ไปเกี่ยวข้องในการกระทำใดๆ 
ที่ขัดต่อกฎหมายหรือไม่เข้าไปมีส่วนร่วมในการกระทำความเสื่อมเสียมาสู่ตน และสร้างความเสียหายต่อทางราชการ 
  ๔.ผู้ตรวจสอบภายในต้องไม่พึงเรียกรับ หรือยอมรับสิ่งของใด ที่ จะทำให้เกิดการหรือก่อให้เกิด
ความสูญเสียซึ่งความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
 

 การปฏิบัติงาน 
  ๑.ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ โดยยึดหลักมาตรฐานการ
ตรวจสอบภายในและขอบเขตการตรวจสอบที่กำหนด 
  ๒.ผู้ตรวจสอบภายในต้องไม่ปกปิด บิดเบือนข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญทั้งหมดที่ตรวจพบ ที่จะ
ทำให้รายงานผลการตรวจสอบภายในเกิดข้อผิดพลาด คลาดเคลื่อน จากความเป็นจริงอันจะก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อทางราชการ 
  ๓.ผู้ตรวจสอบภายในต้องรายงานผลการตรวจสอบตรงต่อผู้บริหารสูงสุด การปฏิบัติงานตรวจสอบ
ภายในต้องปราศจากการแทรกแซง ในเรื่องการกำหนดขอบเขตการตรวจสอบการปฏิบัติงานตรวจสอบและการ
รายงานผลการตรวจสอบ 
 
 
 
 
 



-๒- 
 

 ข้อจำกัดของความเป็นอิสระหรือความเที่ยงธรรม  
  ๑.ผู้ตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว  ไม่ตรวจสอบงานที่เคยมีหน้าที่รับผิดชอบมา
ก่อน ภายในระยะเวลา ๑ ปี 
  ๒.ผู้ตรวจสอบภายในงดออกเสียง กรณีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการหรือคณะกรรมการใดๆ เพ่ือ
พิจารณาตัดสินการกระทำผิด ซึ่งมีผลทางกฎหมาย  และส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ 
 

  กรอบคุณธรรมฉบับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๕ 
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      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเก่าง้ิว 
 


