
กิจกรรมการเสริมสร้างคุณธรรม เพื่อชี้แจงแนวทางการปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่ในการด ารงตนตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

วันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๓๐ น. นางสาวกฤษติยา บุตรวิชา ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเก่าง้ิว พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานจ้าง ได้ร่วมประชุมสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเก่างิ้ว สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเก่างิ้ว 
โดยมีการชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเก่างิ้วในการด ารงตนตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นการขับเคลื่อนและด าเนินการตามนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคลของ อบต.
เก่างิ้ว ทั้งนี้เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้มีทัศนคติ ค่านิยมในการปฏิบัติงาน ซื้อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๓๐ น. นายดิลก อินทร์ผล นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเก่างิ้ว 
พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานจ้าง ได้ร่วมประชุมประจ าเดือน มีนาคม ๒๕๖๘                
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเก่างิ้ว โดยมีการชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงานของข้าราชการในการ
ด ารงตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นการขับเคลื่อนและด าเนินการตามนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล
ของ อบต.เก่างิ้ว ทั้งนี้เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้มีทัศนคติ ค่านิยมในการปฏิบัติงาน ซื้อสัตย์ สุจริต 
รับผิดชอบต่อหน้าที่ ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


